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ภาคผนวก 
1.สำเนาประกาศศูนยพัฒนาเด็กเล็กตำบลบุงคลา เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการนำ  
   แผนพัฒนาการศึกษาไปสูการปฏิบัติ  ลงวันท่ี 12 ตุลาคม ๒๕63 
๒. สำเนาบันทึกประชุมคณะกรรมการบริหาร ศพด. ครั้งท่ี 3/๒๕64  ลงวันท่ี  29 เมษายน 2564 
๓. สำเนาคำสั่ง อบต.บุงคลา  ท่ี 29/๒๕64  ลงวันท่ี  25 มกราคม ๒๕64   เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการบริหาร  
    ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตำบลบุงคลา 
๔. สำเนาประกาศศูนยพัฒนาเด็กเล็กตำบลบุงคลา เรื่อง ประกาศใชแผนพัฒนาศึกษา ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กตำบล    
    บุงคลา (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ลงวันท่ี  30 เมษายน 2564 
 
คณะผูจัดทำ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
บทท่ี  ๑ 
บทนำ 

๑.๑ กลาวสรุปโดยยอเกี่ยวกับท่ีมาของ “วิสัยทัศน” 
   ศูนย พ ัฒนาเด ็กเล ็กตำบลบุ งคล า   ได รวบรวมปญหา ความตองการของคร ูผ ู ด ูแลเด็ก  
คณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กตำบลบุงคลา  ผูปกครอง ชุมชน และผูมีสวนรวมของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
รวมท้ังนโยบายตางๆ มาตรฐานการศึกษาและแผนพัฒนาตางๆท่ีเก่ียวของกับการศึกษา แลวไดจัดกลุมขอมูลปญหา/
ความตองการพัฒนา และไดกำหนดประเด็นการพัฒนาขึ้น เพื่อใหครอบคลุมทุกมิติของการพัฒนา ทั้งดานบุคลากร
และการบริหารจัดการ  ดานอาคารสถานท่ีสิ่งแวดลอม และความปลอดภัย  ดานวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร 
ดานการมีสวนรวมและการสนับสนุนจากชุมชน ซึ่งเปนมาตรฐานการดำเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  อันเปนกรอบดำเนินการท่ีนำมาจัดทำเปนแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)  
 
1.2 วิสัยทัศน 

“เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย     บุคลากรมีศักยภาพไดมาตรฐาน 
 ชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนา    นอมนำแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 

 
1.3 มาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาต ิ
ความสำคัญของเด็กปฐมวัย 

 

ปฐมวัยเปนวัยเริ่มตนของชีวิตและพัฒนาการในทุกดาน เปนชวงวัยท่ีพัฒนาการทางดาน ตางๆ เปนไปอยาง
รวดเร็วที่สุดและเปนฐานรากที่สำคัญสำหรับพัฒนาการในชวงวัยตอๆ ไป เด็กในวัยนี้จึงเปนทรัพยากรบุคคลที่มี
ความสำคัญอยางยิ่งของประเทศ เด็กปฐมวัยท่ีไดรับ การดูแลอยางเหมาะสมตามชวงวัยจะสามารถเติบโตเปนผูใหญ
ที่ดีมีคุณภาพและจะเปนกำลัง สำคัญของประเทศชาติตอไปในอนาคต ดังคำกลาวของ ศ.ดร.เจมส เจ เอคแมน นัก
เศรษฐศาสตร รางวัลโนเบล ป พ.ศ. ๒๕๔๒ ที ่ว า “การลงทุนพัฒนาเด็กปฐมวัย เปนการลงทุนที ่คุ มคา ให
ผลตอบแทนแกสังคมท่ีดีท่ีสุดในระยะยาว” 

 

ดังนั้น การพัฒนาเด็กปฐมวัยจึงเปนรากฐานท่ีมีผลตอคุณภาพและประสิทธิภาพของคน ตลอดชีวิตและเปน
การลงทุนที่คุมคาที่สุด กลาวคือ เด็ก เยาวชนและผูใหญที่มีสุขภาพดี มีความสามารถเรียนรู ทำงานไดเกง และเปน
พลเมืองดีที่จะนำสูความสำเร็จในสังคมที่ทาทาย ในศตวรรษท่ี ๒๑ ตองไดรับโอกาสการพัฒนาอยางรอบดานในชวง
ปฐมวัย แตคุณภาพของ เด็กปฐมวัยยังเปนจุดออนที่เขาขั้นวิกฤตของประเทศไทย ที่จำเปนตองแกไขอยางเรงดวน 
รัฐและ ทุกภาคสวน พอแมผูปกครอง ครอบครัว ชุมชน สังคม บุคลากรทาง 
การแพทยและสาธารณสุข ครู/ผูดูแลเด็ก โรงเรียน องคกรทองถ่ินทุกระดับ บุคลากรพัฒนาสังคมท้ังภาครัฐ 
เอกชน ภาคศาสนาและภาคธุรกิจ จึงตองมีความรูความเขาใจในความสำคัญของชวงปฐมวัย ตระหนักใน พันธกิจ
และลงมือชวยกันทำใหเด็กปฐมวัยมีโอกาสพัฒนาอยางเต็มศักยภาพในภาวะแวดลอม ท่ีปลอดภัย 

 

“เด็กปฐมวัย” ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
พ.ศ. ๒๕๕๑ ไดใหความหมายของเด็กปฐมวัยวา หมายถึง เด็กซึ่งมีอายุยังไมครบหกปบริบูรณ และใหหมายความ
รวมถึงทารกในครรภมารดาดวย 
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มาตรฐานดานท่ี ๑  การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
  ตัวบงช้ีท่ี ๑.๑  การบริหารจัดการอยางเปนระบบ  

   ตัวบงชี้ยอย    

๑.๑.๑ บริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยอยางเปนระบบ   

๑.๑.๒ บริหารหลักสูตรสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย   

๑.๑.๓ บริหารจัดการขอมูลอยางเปนระบบ 

ตัวบงช้ีท่ี ๑.๒  การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทตามหนวยงานท่ีสังกัด  

   ตัวบงชี้ยอย     

๑.๒.๑ บริหารจัดการบุคลากรอยางเปนระบบ  

๑.๒.๒ ผูบริหารสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย/หัวหนาระดับปฐมวัย/ผูดำเนินกิจการ มี     

         คุณวุฒิ/คุณสมบัติเหมาะสม และบริหารงานอยางมีประสิทธิภาพ  

๑.๒.๓ ครู/ผูดูแลเด็กท่ีทำหนาท่ีหลักในการดูแลและพัฒนาเด็กปฐมวัย มีวุฒิ 

         การศึกษา/คุณสมบัติเหมาะสม  

๑.๒.๔ บริหารบุคลากรจัดอัตราสวนของครู/ผูดูแลเด็กอยางเหมาะสมพอเพียงตอ 

         จำนวนเด็ก ในแตละกลุมอายุ   

เด็ก (อายุ)  อัตราสวนครู/ผูดูแล : เด็ก
(คน)  

จำนวนเด็กในกลุม
กิจกรรม  

ต่ำกวา ๑ ป ๑ : ๓    กลุมละไมเกิน   ๖ คน 
ต่ำกวา 2 ป ๑ : 5 กลุมละไมเกิน 10 คน 
ต่ำกวา 3 ป ๑ : 10 กลุมละไมเกิน 20 คน 

3 ป - กอนเขา ป.1 ๑ : 15 กลุมละไมเกิน 30 คน 
 

 

ตัวบงช้ีท่ี ๑.๓  การบริหารจัดการสภาพแวดลอมเพ่ือความปลอดภัย   

   ตัวบงชี้ยอย    

๑.๓.๑ บริหารจัดการดานสภาพแวดลอมเพ่ือความปลอดภัยอยางเปนระบบ   

๑.๓.๒ โครงสรางและตัวอาคารม่ันคง ตั้งอยูในบริเวณและสภาพแวดลอมท่ีปลอดภัย 

๑.๓.๓ จัดการความปลอดภัยของพ้ืนท่ีเลน/สนามเด็กเลน และสภาพแวดลอม 

         ภายนอกอาคาร 

๑.๓.๔ จัดการสภาพแวดลอมภายในอาคาร ครุภัณฑ อุปกรณ เครื่องใชใหปลอดภัย 

         เหมาะสม กับการใชงานและเพียงพอ  

๑.๓.๕ จัดใหมีของเลนท่ีปลอดภัยไดมาตรฐาน มีจำนวนเพียงพอ สะอาด เหมาะสม 

         กับระดับ พัฒนาการของเด็ก   

๑.๓.๖ สงเสริมใหเด็กปฐมวัยเดินทางอยางปลอดภัย 
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๑.๓.๗ จัดใหมีระบบปองกันภัยจากบุคคลท้ังภายในและภายนอกสถานพัฒนาเด็ก 

         ปฐมวัย   

๑.๓.๘ จัดใหมีระบบรับเหตุฉุกเฉิน ปองกันอัคคีภัย/ภัยพิบัติตามความเสี่ยงของพ้ืนท่ี 

ตัวบงช้ีท่ี ๑.๔  การจัดการเพ่ือสงเสริมสุขภาพและการเรียนรู  

   ตัวบงชี้ยอย  

๑.๔.๑ มีการจัดการเพ่ือสงเสริมสุขภาพ เฝาระวังการเจริญเติบโตของเด็ก และดูแล     

         การเจ็บปวยเบื้องตน  

๑.๔.๒ มีแผนและดำเนินการตรวจสุขอนามัยประจำวัน ตรวจสุขภาพประจำป และ      

        ปองกัน ควบคุมโรคติดตอ  

                               ๑.๔.๓ อาคารตองมีพ้ืนท่ีใชสอยเปนสัดสวนตามกิจวัตรประจำวันของเด็กท่ีเหมาะสม    

                                        ตามชวงวัย และการใชประโยชน 

๑.๔.๔ จัดใหมีพ้ืนท่ี/มุมประสบการณ และแหลงเรียนรูในหองเรียนและนอก 

                                        หองเรียน  

๑.๔.๕ จัดบริเวณหองน้ำ หองสวม ท่ีแปรงฟน/ลางมือใหเพียงพอ สะอาด ปลอดภัย   

                                        และเหมาะสมกับการใชงานของเด็ก  

๑.๔.๖ จัดการระบบสุขาภิบาลท่ีมีประสิทธิภาพ ครอบคลุมสถานท่ีปรุง ประกอบ 

                                        อาหาร  น้ำดื่มน้ำใช กำจัดขยะ สิ่งปฏิกูล และพาหะนำโรค  

๑.๔.๗ จัดอุปกรณภาชนะและเครื่องใชสวนตัวใหเพียงพอกับการใชงานของเด็ก 

         ทุกคน  และดูแลความสะอาดและปลอดภัยอยางสม่ำเสมอ   

ตัวบงช้ีท่ี ๑.๕  การสงเสริมการมีสวนรวมของครอบครัวและชุมชน  

   ตัวบงชี้ยอย  

๑.๕.๑ มีการสื่อสารเพ่ือสรางความสัมพันธและความเขาใจอันดีระหวางพอแม/ 

ผูปกครอง กับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเก่ียวกับตัวเด็กและการดำเนินงาน          

ของสถานพัฒนาเด็ก ปฐมวัย  

๑.๕.๒ การจัดกิจกรรมท่ีพอแม/ผูปกครอง/ครอบครัว และชุมชน มีสวนรวม  

๑.๕.๓ ดำเนินงานใหสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเปนแหลงเรียนรูแกชุมชนในเรื่องการ 

                                        พัฒนาเด็ก ปฐมวัย  

๑.๕.๔ มีคณะกรรมการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
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มาตรฐานดานท่ี ๒  ครู/ผูดูแลเด็กใหการดูแล และจัดประสบการณการเรียนรูและการเลนเพ่ือ 

       พัฒนาเด็กปฐมวัย   

  ตัวบงช้ีท่ี ๒.๑  การดูแลและพัฒนาเด็กอยางรอบดาน  

     ตัวบงชี้ยอย  

   ๒.๑.๑ มีแผนการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษา 

            ปฐมวัย  มีการดำเนินงานและประเมินผล  

   ๒.๑.๒ จัดพ้ืนท่ี/มุมประสบการณการเรียนรูและการเลนท่ีเหมาะสมอยางหลากหลาย  

   ๒.๑.๓ จัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการทุกดานอยางบูรณาการตามธรรมชาติของเด็กท่ี 

            เรียนรู ดวยประสาทสมัผัส ลงมือทำ  ปฏิสัมพันธ และการเลน  

   ๒.๑.๔ เลือกใชสื่อ/อุปกรณ เทคโนโลยี เครื่องเลนและจัดสภาพแวดลอมภายใน- 

                                        ภายนอก แหลงเรียนรู ท่ีเพียงพอ เหมาะสม ปลอดภัย   

   ๒.๑.๕ เฝาระวังติดตามพัฒนาการเด็กรายบุคคลเปนระยะ เพ่ือใชผลในการจัด 

            กิจกรรมพัฒนาเด็กทุกคนใหเต็มตามศักยภาพ 

  ตัวบงช้ีท่ี ๒.๒ การสงเสริมพัฒนาการดานรางกายและดูแลสุขภาพ  

     ตัวบงชี้ยอย  

   ๒.๒.๑ ใหเด็กอายุ ๖ เดือนข้ึนไป รับประทานอาหารท่ีครบถวนในปริมาณท่ีเพียงพอ  

            และสงเสริมพฤติกรรมการกินท่ีเหมาะสม  

   ๒.๒.๒ จัดกิจกรรมใหเด็กไดลงมือปฏิบัติอยางถูกตองเหมาะสมในการดูแลสุขภาพ   

            ความปลอดภัยในชีวิตประจำวัน  

   ๒.๒.๓ ตรวจสุขภาพอนามัยของเด็กประจำวัน ความสะอาดของรางกาย ฟนและชอง 

            ปาก เพ่ือคัดกรองโรคและการบาดเจ็บ 

    ๒.๒.๔ เฝาระวังติดตามการเจริญเติบโตของเด็กเปนรายบุคคล บันทึกผลภาวะ 

            โภชนาการ อยางตอเนื่อง    

   ๒.๒.๕ จัดใหมีการตรวจสุขภาพรางกาย ฟนและชองปาก สายตา หู ตามกำหนด   



  ตัวบงช้ีท่ี ๒.๓ การสงเสริมพัฒนาการดานสติปญญา ภาษาและการสื่อสาร  

     ตัวบงชี้ยอย  

   ๒.๓.๑ จัดกิจกรรมสงเสริมใหเด็กไดสังเกต สัมผัส ลองทำ คิดตั้งคำถาม สืบเสาะหา 

            ความรู แกปญหา จินตนาการ คิดสรางสรรค โดยยอมรับความคิดและ 

            ผลงานท่ีแตกตางของเด็ก   

   ๒.๓.๒ จัดกิจกรรมและประสบการณทางภาษาท่ีมีความหมายตอเด็ก เพ่ือการสื่อสาร  

            อยางหลากหลาย ฝกฟง พูด ถาม ตอบ เลาและสนทนาตามลำดับข้ันตอน 

            พัฒนาการ  
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                               ๒.๓.๓ จัดกิจกรรมปลูกฝงใหเด็กมีนิสัยรักการอานใหเด็กมีทักษะการดูภาพ ฟง 

            เรื่องราว พูด เลา  อาน วาด/เขียน เบื้องตน ตามลำดับพัฒนาการ โดยครู/  

            ผูดูแลเด็ก เปนตัวอยางของ การพูด และการอานท่ีถูกตอง   

   ๒.๓.๔ จัดใหเด็กมีประสบการณเรียนรูเก่ียวกับตัวเด็ก บุคคล สิ่งตางๆ สถานท่ี และ  

            ธรรมชาติดวยวธิีการท่ีเหมาะสมกับวัยและพัฒนาการ 

   ๒.๓.๕ จัดกิจกรรมและประสบการณดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรเบื้องตนตาม 

            วัย  โดยเด็กเรียนรูผานประสาทสัมผัส และลงมือปฏิบัติดวยตนเอง 

 

  ตัวบงช้ีท่ี ๒.๔ การสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ-สังคม ปลูกฝงคุณธรรมและความ 

           เปนพลเมืองดี  

     ตัวบงชี้ยอย  

   ๒.๔.๑ สรางความสัมพันธท่ีดีและม่ันคง ระหวางผูใหญกับเด็ก จัดกิจกรรมสรางเสริม  

            ความสัมพันธท่ีดีระหวางเด็กกับเด็ก และการแกไขขอขัดแยงอยางสรางสรรค  

   ๒.๔.๒ จัดกิจกรรมสงเสริมใหเด็กมีความสุข แจมใส ราเริง ไดแสดงออกดานอารมณ  

             ความรูสึกท่ีดีตอตนเอง โดยผานการเคลื่อนไหวรางกาย ศิลปะ ดนตรี ตาม 

             ความสนใจและถนัด  

   ๒.๔.๓ จัดกิจกรรมและประสบการณ ปลูกฝงคุณธรรมใหเด็กใฝดี มีวินัย ซ่ือสัตย รูจัก 

            สิทธิ และหนาท่ีรับผิดชอบของพลเมืองดี รักครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและ 



            ประเทศชาติ ดวยวิธีท่ีเหมาะสมกับวัย และพัฒนาการ 

   

  ตัวบงช้ีท่ี ๒.๕ การสงเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผานใหปรับตัวสูการเชื่อมตอในข้ันถัดไป  

     ตัวบงชี้ยอย  

   ๒.๕.๑ จัดกิจกรรมกับผูปกครองใหเตรียมเด็กกอนจากบานเขาสูสถานพัฒนาเด็ก 

            ปฐมวัย/โรงเรียน และจัดกิจกรรมชวงปฐมนเิทศใหเด็กคอยปรับตัวใน 

            บรรยากาศท่ีเปนมิตร  

   ๒.๕.๒ จัดกิจกรรมสงเสริมการปรับตัวกอนเขารับการศึกษาในระดับท่ีสูงข้ึนแตละข้ัน  

            จนถึง การเปนนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ 

 

มาตรฐานดานท่ี ๓  คุณภาพของเด็กปฐมวัย   

*สำหรับเด็กแรกเกิด - อายุ ๒ ป (๒ ป ๑๑ เดือน ๒๙ วัน)  

ตัวบงช้ีท่ี ๓.๑ ก เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัย  

   ตัวบงชี้ยอย  

๓.๑.๑ ก เด็กมีน้ำหนักตัวเหมาะสมกับวัยและสูงดีสมสวน ซ่ึงมีบันทึกเปนรายบุคคล  

 

 

 

 
 

6 
 

ตัวบงช้ีท่ี ๓.๒ ก เด็กมีพัฒนาการสมวัย  

   ตัวบงชี้ยอย  

๓.๒.๑ ก  เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม ๕ ดาน   

๓.๒.๒ ก รายดาน : เด็กมีพัฒนาการกลามเนื้อมัดใหญ (Gross Motor)   

๓.๒.๓ ก รายดาน : เด็กมีพัฒนาการดานกลามเนื้อมัดเล็กและสติปญญาสมวัย 

                                           (Fine Motor Adaptive)   

                               ๓.๒.๔ ก รายดาน : เด็กมีพัฒนาการดานการรับรูและเขาใจภาษา  

                                           (Receptive Language)   

๓.๒.๕ ก รายดาน : เด็กมีพัฒนาการการใชภาษาสมวัย (Expressive Language)   

๓.๒.๖ ก รายดาน : เด็กมีพัฒนาการการชวยเหลือตนเองและการเขาสังคม    

            (Personal  Social)  

  

 *สำหรับเด็ก อายุ ๓ ป - อายุ ๖ ป (กอนเขาประถมศึกษาปท่ี ๑)  

  ตัวบงช้ีท่ี ๓.๑ ข เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยท่ีเหมาะสม  

     ตัวบงชี้ยอย  



   ๓.๑.๑ ข เด็กมีน้ำหนักตัวเหมาะสมกับวัยและสูงดีสมสวน ซ่ึงมีบันทึกเปนรายบุคคล  

   ๓.๑.๒ ข เด็กมีสุขนิสัยท่ีดีในการดูแลสุขภาพตนเองตามวัย  

   ๓.๑.๓ ข เด็กมีสุขภาพชองปากดี ไมมีฟนผุ  

 

  ตัวบงช้ีท่ี ๓.๒ ข เด็กมีพัฒนาการสมวัย  

     ตัวบงชี้ยอย  

   ๓.๒.๑ ข เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม ๕ ดาน 

   

  ตัวบงช้ีท่ี ๓.๓ ข เด็กมีพัฒนาการดานการเคลื่อนไหว  

     ตัวบงชี้ยอย  

   ๓.๓.๑ ข เด็กมีพัฒนาการดานการใชกลามเนื้อมัดใหญ สามารถเคลื่อนไหว และ 

              ทรงตัวไดตามวัย 

   ๓.๓.๒ ข เด็กมีพัฒนาการดานการใชกลามเนื้อมัดเล็ก และการประสานงานระหวาง 

     ตากับมือ ตามวัย  

 

  ตัวบงช้ีท่ี ๓.๔ ข เด็กมีพัฒนาการดานอารมณจิตใจ  

      ตัวบงชี้ยอย  

   ๓.๔.๑ ข เด็กแสดงออก ราเริง แจมใส รูสึกม่ันคงปลอดภัย แสดงความรูสึกท่ีดีตอ 

     ตนเองและ ผูอ่ืนไดสมวัย  

   ๓.๔.๒ ข เด็กมีความสนใจ และรวมกิจกรรมตางๆ อยางสมวัย ซ่ึงรวมการเลน การ 

     ทำงาน ศิลปะ ดนตรี กีฬา 
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                                ๓.๔.๓ ข เด็กสามารถอดทน รอคอย ควบคุมตนเอง ยับยั้งชั่งใจ ทำตามขอตกลง  

               คำนึงถึง ความรูสึกของผูอ่ืน มีกาลเทศะ ปรับตัวเขากับสถานการณใหมไดสมวัย 

 

  ตัวบงช้ีท่ี ๓.๕ ข เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา เรียนรูและสรางสรรค  

     ตัวบงชี้ยอย  

   ๓.๕.๑ ข เด็กบอกเก่ียวกับตัวเด็ก บุคคล สถานท่ีแวดลอมธรรมชาติ และสิ่งตางๆ  

     รอบตัวเด็ก ไดสมวัย  

   ๓.๕.๒ ข เด็กมีพ้ืนฐานดานคณิตศาสตร สามารถสังเกต จำแนก และเปรยีบเทียบ  

     จำนวน มิติ สัมพันธ (พ้ืนท่ี/ระยะ) เวลา ไดสมวัย  

   ๓.๕.๓ ข เด็กสามารถคิดอยางมีเหตุผล แกปญหาไดสมวัย  



   ๓.๕.๔ ข เด็กมีจินตนาการ และความคิดสรางสรรค ท่ีแสดงออกไดสมวัย  

   ๓.๕.๕ ข เด็กมีความพยายาม มุงม่ันตั้งใจ ทำกิจกรรมใหสำเร็จสมวัย  

 

  ตัวบงช้ีท่ี ๓.๖ ข เด็กมีพัฒนาการดานภาษาและการสื่อสาร  

     ตัวบงชี้ยอย  

   ๓.๖.๑ ข เด็กสามารถฟง พูด จับใจความ เลา สนทนา และสื่อสารไดสมวัย  

   ๓.๖.๒ ข เด็กมีทักษะในการดูรูปภาพ สัญลักษณ การใชหนังสือ รูจักตัวอักษร การคิด 

     เขียนคำ และการอานเบื้องตนไดสมวัยและตามลำดับพัฒนาการ 

   ๓.๖.๓ ข เด็กมีทักษะการวาด การขีดเขียนตามลำดับข้ันตอนพัฒนาการสมวัย  

     นำไปสูการขีดเขียนคำท่ีคุนเคย และสนใจ  

   ๓.๖.๔ ข เด็กมีทักษะในการสื่อสารอยางเหมาะสมตามวัย โดยใชภาษาไทยเปนหลัก   

     และมีความคุนเคยกับภาษาอ่ืนดวย  

 

  ตัวบงช้ีท่ี ๓.๗ ข เด็กมีพัฒนาการดานสังคม คุณธรรม มีวินัย และความเปนพลเมืองดี  

     ตัวบงชี้ยอย  

   ๓.๗.๑ ข เด็กมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนไดอยางสมวัย และแสดงออกถึงการยอมรับความ 

     แตกตาง ระหวางบุคคล  

   ๓.๗.๒ ข เด็กมีความเมตตา กรุณา มีวินัย ซ่ือสัตย รับผิดชอบตอตนเองและสวนรวม  

     และมี คานิยมท่ีพึงประสงคสมวัย  

   ๓.๗.๓ ข เด็กสามารถเลน และทำงานรวมกับผูอ่ืนเปนกลุม เปนไดท้ังผูนำและผูตาม  

     แกไข ขอขัดแยงอยางสรางสรรค  

   ๓.๗.๔ ข เด็กภาคภูมิใจท่ีเปนสมาชิกท่ีดีในครอบครัว ชุมชน สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย   

     และตระหนักถึงความเปนพลเมืองดีของประเทศไทย และภูมิภาคอาเซียน 
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1.4 หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 
     ปรัชญาการศึกษาปฐมวัย 
             การศึกษาปฐมวัยเปนการพัฒนาเด็กตั้งแตแรกเกิด ถึง 6 ปบริบูรณ อยางเปน-องครวม บนพ้ืนฐานการ
อบรมเลี้ยงดูและการสงเสริมกระบวนการเรียนรูท่ีสนองตอธรรมชาติและพัฒนาการตามวัยของเด็กแตละคนให
เต็มตามศักยภาพ  ภายใตบริบทสังคมและวัฒนธรรมท่ีเด็กอาศัยอยูดวยความรัก ความเอ้ืออาทร และความเขาใจ
ของทุกคน  เพ่ือสรางรากฐานคุณภาพชีวิตใหเด็กพัฒนาไปสูความเปนมนุษยท่ีสมบูรณ เกิดคุณคาตอตนเอง 
ครอบครัว สังคม และประเทศชาติ 
 

     วิสัยทัศนการศึกษาปฐมวัย 

             หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยมุงพัฒนาเด็กทุกคนใหไดรับกาพัฒนาดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และ
สติปญญา อยางมีคุณภาพและตอเนื่อง ไดรับการจัดประสบการณการเรียนรูอยางมีความสุขและเหมาะสมตามวัย 
มีทักษะชีวิต  และปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เปนคนดี มีวินัย และสำนึกความเปนไทย  
โดยความรวมมือระหวางสถานศึกษา พอแม ครอบครัว ชุมชนและทุกฝายท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาเด็ก 

 

     หลักการจัดการศึกษาปฐมวัย 
เด็กทุกคนมีสิทธิที่จะไดรับการอบรมเลี้ยงดูและการสงเสริมพัฒนาการ  ตามอนุสัญญาวาดวยสิทธิเด็ก  ตลอดจน
ไดรับการจัดประสบการณการเรียนรูอยางเหมาะสม  ดวยปฏิสัมพันธที่ดีระหวางเด็กกับพอแม   เด็กกับผูสอน   
เด็กกับผูเลี้ยงดู    หรือผูท่ีเก่ียวของกับการอบรมเลี้ยงดู การพัฒนา และใหการศึกษาแกเด็กปฐมวัย  เพ่ือใหเด็กมี
โอกาสพัฒนาตนเองตามลำดับขั้นของพัฒนาการทุกดาน  อยางเปนองครวม มีคุณภาพ และเต็มตามศักยภาพ  
โดยกำหนดหลักการ  ดังนี้ 
 

          ๑. สงเสริมกระบวนการเรียนรูและพัฒนาการท่ีครอบคลุมเด็กปฐมวัยทุกคน 
 ๒. ยึดหลักการอบรมเลี้ยงดูและใหการศึกษาที่เนนเด็กเปนสำคัญ  โดยคำนึงถึงความแตกตางระหวาง
บุคคล  และวิถีชีวิตของเด็กตามบริบทของชุมชน  สังคม  และวัฒนธรรมไทย                                                                                    
 ๓. ยึดพัฒนาการและการพัฒนาเด็กโดยองครวม  ผานการเลนอยางมีความหมาย  ไดลงมือกระทำใน
สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  เหมาะสมกับวัย และมีการพักผอนเพียงพอ 
 ๔. จัดประสบการณการเรียนรูใหสามารถดำรงชีวิต และสามารถปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง เปนคนดี  มีวินัย และมีความสุข 
          ๕. สรางความรู ความเขาใจ และประสานความรวมมือในการพัฒนาเด็กระหวาง 
สถานศึกษากับพอแม  ครอบครัว  ชุมชน  และทุกฝายท่ีเก่ียวของการการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 

 พันธกิจ 
๑) สงเสริมและเสริมสรางพัฒนาผูเรียนใหมีพัฒนาการสมวัย 
๒) สรรหา  สงเสริม พัฒนาครูและบุคลากรใหเพียงพอในการสงเสริมและพัฒนาการศึกษา 
๓) ยกระดับการมีสวนรวมในการพัฒนาการศึกษาใหยั่งยืน 
๔) จัดหา และพัฒนา ปจจัยและทรัพยากรทางการศึกษาใหเพียงพอไดมาตรฐาน 
๕) พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยใหไดมาตรฐาน 
๖) ปลูกฝงการนอมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชีวิต 
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             เพื่อใหการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใหไดคุณภาพและมาตรฐาน ตอบสนองชุมชนดานการจัด
การศึกษาแกเด็กปฐมวัย อายุ ๒-๕ ขวบ อยางทั่วถึงและเปนทรัพยากรที่มีคุณภาพตามอำนาจหนาที่ และ
เจตนารมณของรัฐบาล  และใหเปนไปตามมาตรฐานการดำเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น  ใหมีมาตรฐานไปในทางเดียวกัน ๖ ดาน  คือ  มาตรฐานดานการบริหารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
มาตรฐานดานบุคลากร  มาตรฐานดานอาคาร  สถานท่ี สิ่งแวดลอมและความปลอดภัย  มาตรฐานดานการมีสวน
รวม   และสงเสริมสนับสนุน   มาตรฐานดานสงเสริมเครือขายการพัฒนาเด็กปฐมวัย ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตำบลบุง
คลา  จึงไดจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70) ใหครอบคลุมการจัดการศึกษาและนโยบายรัฐบาล 

โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา 
            ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตำบลบุงคลา สอนตามหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวยั 
2560 โดยศูนยพัฒนาเด็กเล็กจัดหนวยการเรียนรูและเวลาเรียน ดังแสดงในตารางดังนี้     
                             หล ักส ูตรสถานศ ึกษาการศ ึกษาปฐมว ัย  (อายุ ๒ - ๓ ป) 

สาระที่ควรเรียนรู สัปดาหที่ หนวยการเรียนรู 
 
 
เรื่องราวเก่ียวกับตัวเด็ก 

 
 

๑-๔ 

 
 
กาวใหมไดเรียนรู 

 ๕ ชือ่ของหนูก็มี 
 ๖ เปนเด็กดีมีวินัย 
 ๗ สุขสดใสในรางกาย 
 ๘ แสนสบายกินดีมีสุข 
 ๙ ทุกวันออกกำลังกาย 
 ๑๐ ความปลอดภัยมีมากหลาย 
 ๑๑ สัมผัสกายท้ังหา 
 ๑๒ หนูจาหนูทำได 
 ๑๓ เปลงประกายหนูนอยนารัก 
เรื่องราวเก่ียวกับบุคคล ๑๔ บานสุขสันต 
และสถานทีแวดลอมเด็ก ๑๕ ครอบครัวหรรษา 

 ๑๖ เพ่ือนบานของหนู 
 ๑๗ เรียนรูทองถ่ินของเรา 
 ๑๘ ท่ีพักอุนใจ 
 ๑๙ สายใยชุมชน 
 ๒๐ สรุป ทบทวน 
 ๒๑ ชื่นชมอาชีพ 
ธรรมชาติรอบตัว ๒๒ ชีวิตนารู 

๒๓ ฤดกูาลหรรษา 
๒๔ วัน คืน ชื่นอุรา 
๒๕ นานาสัตวโลก 
๒๖ นกนอยเริงรา 
๒๗ ตนไมคืนปา 
๒๘ ดอกไมงามตา 
๒๙ สรรหาผีเสื้อ 
๓๐ ขยันเหลอืเจามดนอย 
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สาระที่ควรเรียนรู สัปดาหที่ หนวยการเรียนรู 
 

ส่ิงตางๆ รอบตัวเด็ก ๓๑ 
๓๒ 

อรอยผักผลไม 
เต ิบ ใหญ เพราะเมล ็ดข าว 

 ๓๓ โลกนาอยู 
 ๓๔ สสีดสวยใส 
 ๓๕ เดินทางท่ัวไทย 
 ๓๖ โลกไรพรหมแดน 
 ๓๗ สิ่งของเครื่องใช 
 ๓๘ หวัใจนักคิด 
 ๓๙ นักประดิษฐตัวนอย 
 ๔๐  
 

วันสำคัญ 41 
42 

 

43  

44  

45  

46  

47  

48  

49  

50  

51  

52 การสรุปทบทวน/ประเมินพัฒนาการ 
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หล ักส ูตรสถานศ ึกษาการศ ึกษาปฐมว ัย  
(อายุ 3-๖ ป) 

 

สาระที่ควรเรียนรู สัปดาหที่ หนวยการเรียนรู 

 
 

เรือ่งราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 

 
 

๑-๒ 

 
 

แรกรับประทับใจ 
 ๓ เด็กดีมีวินัย 
 ๔ อวัยวะและการดูแลรักษา 
 ๕ กินด ีอยูดี มีสุข 
 ๖ ขยับกายสบายชีวี 
 ๗ ปลอดภัยไวกอน 
 ๘ หนูนอยนักสัมผัส 
 ๙ หนูนอยนารัก 
 ๑๐ หนูทำได 

 
เรือ่งราวเกี่ยวกับบุคคล 

 
๑๑ 

 
บานแสนสุข 

และสถานท่ีแวดลอมเด็ก ๑๒ (วันแมแหงชาติ 
 ๑๓ ครอบครัวสุขสันต 
 ๑๔ บานเรือนเคียงกัน 
 ๑๕ โรงเรียนของฉัน 
 ๑๖ ชุมชนนาอยู 
 ๑๗ จังหวัดของเรา 
 ๑๘ อาชพีในฝน 
 ๑๙ สมาชิกประเทศอาเซียน 
 ๒๐ บานเราและเพ่ือนบานอาเซียน 
 ๒๑ สิ่งมีชีวิตและสิ่งไมมีชวีิต 
ธรรมชาติรอบตัว ๒๒ เทพสามฤดู 

๒๓ กลางวัน กลางคืน 
๒๔ สัตวโลกนารัก (วันลอยกระทง) 
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สาระการเรียนรู สัปดาหที่ หนวยการเรียนรู 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ส่ิงตางๆ รอบตัวเด็ก 

๒๕ ตนไมแสนรัก 

๒๖ วันพอแหงชาติ 

๒๗ ผัก ผลไม 

๒๘ ขาวมหัศจรรย 
๒๙ โลกสวยดวยมือเรา 

 
๓๐ 

๓๑ 

 
ดอกไมแสนสวย 

ปลอดภัยไวกอน 
 ๓๒ สสีันสดใส 
 ๓๓ คณิตคิดสนุก 
 ๓๔ วิทยาศาสตรนารู 
 ๓๕ โลกไรพรหมแดน 
 ๓๖ ทองเท่ียวท่ัวไทย 
 ๓๗ เยาวชนหางไกลยาเสพติด 
 ๓๘ ผูนำพอเพียง 
 ๓๙ หนูนอยตาวิเศษ 
 
วันสำคัญ 

๔๐ 
41 

เครื่องมือเครื่องใช 

42  

43  

44  

45  

46  

47  

48  

49  

50  

51  

52  

 

(ทบทวน/ประเมินพัฒนาการ) 
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1.5 พันธกิจ 
  1) สงเสริมและเสริมสรางพัฒนาผูเรียนใหมีการพัฒนาสมวัย 
  2) สรรหา สงเสริม พัฒนาครูและบุคลากรใหเพียงพอในการสงเสริมและพัฒนาการศึกษา 
  3) ยกระดับการมีสวนรวมในการพัฒนาการศึกษาใหยั่งยืน 
  4) จัดหา และพัฒนา ปจจัยและทรัพยากรทางการศึกษาใหเพียงพอไดมาตรฐาน 
  5) พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยใหไดมาตรฐาน 
  6) ปลูกฝงการนอมนำแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชวีิต 
 
๑.6 เปาประสงค 

๑)  ผูเรียนมีประสบการณการเรียนรู  สามารถดำรงชีวิตประจำวันไดอยางมีคุณภาพและมีความสุข 
 2)  ครูผูดูแลเด็ก และบุคลากร ของสถานศึกษาเพียงพอและมีคุณภาพ 
          ๓)  มีการประสานความสัมพันธ  สรางความเขมแข็งและยกระดับการมีสวนรวมการจัดการศึกษาระหวางครู    
               ผูปกครอง และชุมชน 

๔)  มีปจจัย ทรัพยากรและการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพไดมาตรฐาน 
๕)  มีสิ่งแวดลอมท่ีปลอดภัย  ถูกสุขลักษณะ   และพรอมรับกับสถานการณปองกันบรรเทาสาธารณภัย 
๖)  ผูเรียนไดรับปลูกฝงการนอมนำแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดำเนินชีวิติ 
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เปาประสงค 
(Goals) 

ตัวชี้วัด 
(KPIs) 

ขอมูลปจจุบัน 
(Baseline Data) 

คาเปาหมาย (Targets)  
ป ๒๕๖6–๒๕70 ป 

2566 
ป  

๒๕๖7 
ป 

๒๕๖8 
ป 

๒๕๖9 
ป ๒๕
70 

๑. ผูเรียนมีประสบการณการ 
    เรียนรู  สามารถดำรง 
    ชีวิตประจำวันไดอยางมี 
    คุณภาพและมีความสุข 

๑.๑ รอยละของเด็กปฐมวัยท่ีไดรับ
การจดัประสบการณเรียนรู 
๑.๒. รอยละของผูเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคานยิมท่ีพึงประสงค 

เด็กปฐมวัยไดรับการจัด
ประสบการณอยางตอเนื่อง 

๑๐๐% ๘๐% ๘๕% ๙๐% ๑๐๐% ๑๐๐% 

2. ครูผูดูแลเด็ก และบุคลากร  
    ของสถานศึกษาเพียงพอ 
    และ  มีคุณภาพ 

๒.๑. จำนวนครูผูดูแลเด็กเพียงพอ

ตอจำนวนเด็กนักเรียน 

๒.๒ รอยละของครูผูดูแลเด็กท่ี

ไดรับการพัฒนา 

-ขาราชการครู ๑ คน 
-ผูชวยครูผูดูแลเด็ก ๑ คน 
-ครูผูดูแลเด็ก ๕ คน 
-ผูชวยครูผูดูแลเด็ก(จางเหมา
รายวัน)  ๑ คน 
-นักเรียน 80 คน 
-บุคลากรไดรับการสงเสริม
พัฒนาอยางตอเนื่อง 

๑๐๐% ๘๐% ๘๕% ๙๐% ๑๐๐% ๑๐๐% 

๓. มีการประสานความสัมพันธ   
    สรางความเขมแข็งและ     
    ยกระดับการมีสวนรวม 
    การ จัดการศึกษา  
    ระหวางครู ผูปกครอง  
    และชุมชน 
     
 
     
     
 

๓.๑. จำนวนกิจกรรม/โครงการท่ี
ประสานความรวมมือระหวางครู 
ผูปกครอง ชุมชน  ภาคีเครือขาย 
๓.๒.  ระดับความพึงพอใจของ
ประชาชนท่ีมีตอการจัดการศึกษา
ของของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
๓.๓ ระดับความรูความเขาใจของ
ประชาชนท่ีมีตอการจัดการศึกษา
ของ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

-จัดประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาอยางนอย ๓ ป/ครั้ง 
-จัดประชุมผูปกครอง อยาง
นอย ๒ ป/ครั้ง 
-มีกิจกรรมเชื่อมความสัมพันธ
กับชุมชนอยางตอเนื่อง 
มีการสำรวจความพึงพอใจและ
ความคิดเห็นของประชาชนใน
การจัดการศึกษาปฐมวัย 

๘๕% ๗๐% ๗๕% ๘๐% ๘๕% ๘๕% 



    

 

เปาประสงค 
(Goals) 

ตัวชี้วัด 
(KPIs) 

ขอมูลปจจุบัน 
(Baseline Data) 

คาเปาหมาย (Targets) 
ป ๒๕๖6 – 

๒๕70 
ป  

๒๕๖6 
ป 

๒๕๖7 
ป 

๒๕๖8 
ป  

๒๕๖9 
ป  

๒๕70 
๔. มีปจจัย ทรัพยากรและการ 
    บริหารจัดการศึกษาท่ีมี 
    คุณภาพไดมาตรฐาน 
     

๔.๑ จำนวนกิจกรรม/โครงการท่ี
จัดหาปจจัย ทรัพยากรทางการศึกษา 
๔.๒ ระดับคุณภาพท่ีผานระบบการ
ประกันคุณภาพภายนอก/ภายใน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   

-จัดหาปจจัย ทรัพยากร
ทางการศึกษาอยางตอเนื่อง 
-ผานการตรวจประเมินภายใน
และภายนอก 

๑๐๐% ๘๐% ๘๕% ๙๐% ๑๐๐% ๑๐๐% 

๕. มีอาคารสถานท่ี  สิ่งแวดลอม 
    ท่ีปลอดภัย ถูกสขุลักษณะ 
    อนามัยเอ้ือตอการเรียนรู   

๕.๑ จำนวนกิจกรรม/โครงการท่ี

พัฒนาทรัพยากรและสภาพแวดลอม

ท่ีเอ้ือตอการจัดประสบการณการ

เรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 

-จัดอาคารสถานท่ี 
สิ่งแวดลอมท่ีปลอดภัย ถูก
สุขลักษณะเอ้ือตอการเรียนรู
อยางตอเนื่อง 

๑๐๐% ๘๐% ๘๕% ๙๐% ๑๐๐% ๑๐๐% 

๖.ผูเรียนไดรับปลูกฝงการนอมนำ 
    แนวทางหลักปรัชญาของ 
    เศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการ 
    ดำเนินชีวิต 

๖.๑  จำนวนกิจกรรม/โครงการ 

ปลูกฝงการนอมนำหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

๖.๒ รอยละของเด็กปฐมวัยท่ีไดรับ
การจัดประสบการณเรียนรูการ
ดำรงชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

-จัดประสบการณเรียนรูนอม
นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงอยางตอเนื่อง 

๑๐๐% ๙๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% ๑๐๐% 
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รายละเอียดตัวช้ีวัด 
 
 

๑. ตัวช้ีวัด :   รอยละของเด็กปฐมวัยท่ีไดรับการจัดประสบการณเรียนรู 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
        ๒.๑ เด็กปฐมวัย  คือ เด็กนักเรียนท่ีเรียนในศูนยพัฒนาเด็กเล็กตำบลบุงคลา   
        ๒.๒ การจัดประสบการณเรียนรู   หมายถึง  ครูผูดูแลเด็กจัดประสบการณเรียนรูใหแกเด็กปฐมวัยทุก
คน โดยจัดประสบการณคลอบคลุมทุกกิจกรรม เชน  กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ  กิจกรรมเสริม
ประสบการณ  กิจกรรมสรางสรรคและกิจกรรมเสรี   กิจกรรมกลางแจง   กิจกรรมเกมการศึกษา 
 
๓. หนวยวัด  :   รอยละ 
 
๔. คาเปาหมาย/เกณฑ (ป ๒๕๖6-๒๕70) :  รอยละ  ๑๐๐ ของจำนวนนักเรียน 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :     
                      จำนวนนักเรียนท่ีไดรับการจัดประสบการณเรียนรู x 100 
                                            จำนวนนกัเรียนท้ังหมด 
                                  
๖. ขอมูลปจจุบัน (ขอมูลพ้ืนฐาน)  :   เด็กนักเรียนไดรับการจัดประสบการณรอยละ  ๑๐๐ 
 

๗. แหลงขอมูล/วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล :    แบบประเมินพัฒนาการ   บันทึกพัฒนาการ แบบสังเกต
พัฒนาการ   แผนการจัดประสบการณ   แฟมผลงานการเรียนรูของเด็ก (portfolio)   โครงการ กิจกรรม   
แบบประเมินผลงานชิ้นงานเด็ก  บันทึกหลังการจัดประสบการณ  แบบประเมินผลงาน ชิ้นงาน แฟมผลงาน
การเรียนรูของเด็ก  /แจงนับ 
 
 

๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมขอมูล/รายงาน :   ปการศึกษา /ปการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
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รายละเอียดตัวช้ีวัด 
 
 

๑. ตัวช้ีวัด :   รอยละของผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ ผูเรียน  หมายถึง  เด็กนักเรียนท่ีเรียนในศูนยพฒันาเด็กเล็กตำบลบุงคลา 
        ๒.๒ คุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงค  หมายถึง เด็กนักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงคของผูเรียน ๘ ขอ  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช  ๒๕๕๑   คือ รักชาติ 
ศาสน กษัตริย  ซื่อสัตยสุจริต  มีวินัย   ใฝเรียนรู   อยูอยางพอเพียง   มุงมั่นในการทำงาน  รักความเปน
ไทย   มีจิตสาธารณะ 
 
๓. หนวยวัด  :   รอยละ 
 
๔. คาเปาหมาย/เกณฑ (ป ๒๕๖6-๒๕70) :   รอยละ ๑๐๐ ของจำนวนนักเรยีน 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :     
                   จำนวนนักเรียนท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค x 100 
                                            จำนวนนกัเรียนท้ังหมด 
 
๖. ขอมูลปจจุบัน (ขอมูลพ้ืนฐาน)  :   เด็กนักเรียนไดรับการจัดประสบการณรอยละ  ๑๐๐ 
 

๗. แหลงขอมูล/วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล :   แบบประเมินพัฒนาการ   บันทึกพัฒนาการ แบบสังเกต
พัฒนาการ   แผนการจัดประสบการณ   แฟมผลงานการเรียนรูของเด็ก (portfolio)   โครงการ กิจกรรม   
แบบประเมินผลงานชิ้นงานเด็ก  บันทึกหลังการจัดประสบการณ  แบบประเมินผลงาน ชิ้นงาน แฟมผลงาน
การเรียนรูของเด็ก/แจงนับ   
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมขอมูล/รายงาน :  ปการศึกษา /ปการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
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รายละเอียดตัวช้ีวัด 
 
 

๑. ตัวช้ีวัด :   จำนวนครูผูดูแลเด็กเพียงพอตอจำนวนนักเรียน 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑  ครูผูดูแลเด็ก  หมายถึง  ครู หรือพนักงานจางท่ีทำหนาท่ีปฏิบัติการสอนหรือชวยการสอน 
       ๒.๒  จำนวนครูผูดูแลเด็ก  หมายถึง จำนวนครูและผูดูแลเด็ก ตอจำนวนนักเรียน ในอัตรา 
ครู : เด็กปฐมวัย  ๑ : ๑๐  เพ่ือใหเพียงพอตอการจัดประสบการณเรียนรู 
 
๓. หนวยวัด  :   คน 
 
๔. คาเปาหมาย/เกณฑ (ป ๒๕๖6-๒๕70) :   รอยละ ๑๐๐ ของจำนวนครูตอจำนวนนักเรียน 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :     
                                          จำนวนนักเรียนปฐมวัย    
                                                    ๑๐ 
 
                                  
๖. ขอมูลปจจุบัน (ขอมูลพ้ืนฐาน)  :   
 -ขาราชการครู ๑ คน 
-ผูชวยครูผูดูแลเด็ก ๑ คน 
-ครูผูดูแลเด็ก ๕ คน 
-ผูชวยครูผูดูแลเด็ก(จางเหมารายวัน)  ๑ คน 
๗. แหลงขอมูล/วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล :   แฟมบุคลากร/ แจงนับ 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมขอมูล/รายงาน :  ปละ ๑ ครั้ง 
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รายละเอียดตัวช้ีวัด 
 
 

๑. ตัวช้ีวัด :   รอยละของครูผูดูแลเด็กท่ีไดรับการพัฒนา 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ ครูผูดูแลเด็ก  หมายถึง  ครู หรือพนักงานจางท่ีทำหนาท่ีปฏิบัติการสอนหรือชวยการสอน 
       ๒.๒ การพัฒนา หมายถึง  การสงเสริมและพัฒนาครูผูดูแลเด็กใหมีศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
 
๓. หนวยวัด  :   รอยละ 
 
๔. คาเปาหมาย/เกณฑ (ป ๒๕๖6-๒๕70) :   รอยละ ๑๐๐ ของจำนวนครูท้ังหมด 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :     
                                    จำนวนครูท่ีไดรับการพัฒนา  x 100 
                                               จำนวนครูท้ังหมด 
                                  
๖. ขอมูลปจจุบัน (ขอมูลพ้ืนฐาน)  :  ครูไดรับการสงเสริมพัฒนา จำนวน ๖ ครั้ง 
 
๗. แหลงขอมูล/วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล :   แฟมบุคลากร /แจงนับ 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมขอมูล/รายงาน :  ปละ ๑ ครั้ง 
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รายละเอียดตัวช้ีวัด 
 
 

๑. ตัวช้ีวัด :   จำนวนกิจกรรม/โครงการท่ีประสานความรวมมือระหวางผูปกครอง ชุมชน ภาคีเครือขาย 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ ความรวมมือระหวางผูปกครอง ชุมชน ภาคีเครือขาย  หมายถึง  กิจกรรมตางๆ ระหวาง
ผูปกครอง ชุมชน ภาคีเครือขาย ในการจัดการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 
๓. หนวยวัด  :   กิจกรรม/โครงการ 
 
๔. คาเปาหมาย/เกณฑ (ป ๒๕๖6-๒๕70) :  รอยละ ๑๐๐ ของโครงการท่ีประสานความรวมมือระหวาง
ผูปกครอง ชุมชน ภาคีเครือขาย 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :     บวกหาจำนวนกิจกรรม/โครงการท่ีประสานความรวมมือระหวางผูปกครอง ชุมชน 
ภาคีเครือขาย 
                                  
๖. ขอมูลปจจุบัน (ขอมูลพ้ืนฐาน)  มีจำนวนกิจกรรมท่ีประสานความรวมมือระหวางผูปกครอง ชุมชน 
ภาคีเครือขาย จำนวน ๘ กิจกรรม 
 
๗. แหลงขอมูล/วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล :   รายงานผลการติดตามแผนพัฒนาการศึกษา  
    (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมขอมูล/รายงาน :  ปละ ๑ ครั้ง 
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รายละเอียดตัวช้ีวัด 
 
 

๑. ตัวช้ีวัด :   ระดับความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอการจัดการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก คือ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กทุกแหง สังกัดองคการบริหารสวนตำบลบุงคลา 
       ๒.๒ ความพึงพอใจของประชาชน  คือ  ผลการวิเคราะหแบบสอบถามความพึงพอใจของประชาชนท่ี
มีตอการจัดการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 
๓. หนวยวัด  :   รอยละ 
 
๔. คาเปาหมาย/เกณฑ (ป ๒๕๖6-๒๕70) :  รอยละ ๘๕ 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :    เกณฑการประเมินจากคารอยละเฉล่ีย 
     การวิเคราะหขอมูลความพึงพอใจในแตละหัวขอใหความสำคัญ ๕ ระดับ ดังนี้ 

ความพึงพอใจ  ดีมาก   ระดบัคะแนน 5  
ความพึงพอใจ  ดี    ระดบัคะแนน 4  
ความพึงพอใจ  ปานกลาง   ระดบัคะแนน 3  
ความพึงพอใจ  นอย   ระดบัคะแนน 2 
ความพึงพอใจ  นอยมาก   ระดบัคะแนน 1  

โดยนำคารอยละ และหาคาเฉลี่ย โดยคะแนนเฉลี่ยนำมาแปลความหมายตามเกณฑ ดังนี้ 
  คะแนนระดับเฉลี่ย ๔.๕๑ – ๕.00  มีความพึงพอใจ ดีมาก 

คะแนนระดับเฉลี่ย ๓.๕๑ – ๔.๕0  มีความพึงพอใจ ดี 
คะแนนระดับเฉลี่ย ๒.๕๑ – ๓.50  มีความพึงพอใจ ปานกลาง 
คะแนนระดับเฉลี่ย ๑.๕๑ – ๒.50  มีความพึงพอใจ นอย 
คะแนนระดับเฉลี่ย ๑.00 – ๑.๕0  มีความพึงพอใจ นอยมาก 

                                  
๖. ขอมูลปจจุบัน (ขอมูลพ้ืนฐาน)  :  -การประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอการจัดการศึกษา
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 
๗. แหลงขอมูล/วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล :   ผลการวิเคราะหสรุปความพึงพอใจ /แบบสอบถามความพึง
พอใจ 
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมขอมูล/รายงาน :  ปละ ๑ ครั้ง 
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รายละเอียดตัวช้ีวัด 
 
๑. ตัวช้ีวัด :   ระดับความรูความเขาใจของประชาชนท่ีมีตอการจัดการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก คือ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กทุกแหง สังกัดองคการบริหารสวนตำบลบุงคลา 
       ๒.๒ ความรูความเขาใจของประชาชน  คือ  ผลการวิเคราะหแบบสอบถามระดับความรูความเขาใจ 
ของประชาชนท่ีมีตอการจัดการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 
๓. หนวยวัด  :   รอยละ 
 
๔. คาเปาหมาย/เกณฑ (ป ๒๕๖6-๒๕70) :  รอยละ ๘๕  
 
๕. วิธีการคำนวณ  :    เกณฑการประเมินจากคารอยละเฉล่ีย 
      การวิเคราะหขอมูลความพึงพอใจในแตละหัวขอใหความสำคัญ ๕ ระดับ ดังนี้ 

ความพึงพอใจ  ดีมาก   ระดบัคะแนน 5  
ความพึงพอใจ  ดี    ระดบัคะแนน 4  
ความพึงพอใจ  ปานกลาง   ระดบัคะแนน 3  
ความพึงพอใจ  นอย   ระดบัคะแนน 2 
ความพึงพอใจ  นอยมาก   ระดบัคะแนน 1  

โดยนำคารอยละ และหาคาเฉลี่ย โดยคะแนนเฉลี่ยนำมาแปลความหมายตามเกณฑ ดังนี้ 
  คะแนนระดับเฉลี่ย ๔.๕๑ – ๕.00  มีความพึงพอใจ ดีมาก 

คะแนนระดับเฉลี่ย ๓.๕๑ – ๔.๕0  มีความพึงพอใจ ดี 
คะแนนระดับเฉลี่ย ๒.๕๑ – ๓.50  มีความพึงพอใจ ปานกลาง 
คะแนนระดับเฉลี่ย ๑.๕๑ – ๒.50  มีความพึงพอใจ นอย 
คะแนนระดับเฉลี่ย ๑.00 – ๑.๕0  มีความพึงพอใจ นอยมาก 

 
๖. ขอมูลปจจุบัน (ขอมูลพ้ืนฐาน)  :  -การประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอการจัดการศึกษา
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
๗. แหลงขอมูล/วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล :   ผลการวิเคราะหสรุปความพึงพอใจ /แบบสอบถามความพึง
พอใจ 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมขอมูล/รายงาน :  ปละ ๑ ครั้ง 

 
 



    

 

23 
 

 
 

รายละเอียดตัวช้ีวัด 
 
 

๑. ตัวช้ีวัด :   จำนวนกิจกรรม/โครงการท่ีจัดหาปจจัย  ทรัพยากรทางการศึกษา 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ ปจจัย ทรัพยากรทางการศึกษา  หมายถึง  วัสดุ  ครุภัณฑ อาคารสถานท่ี  สิ่งอำนวยความ
สะดวก รวมถึงการจัดภูมิทัศนท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนการสอน  
 
๓. หนวยวัด  :   กิจกรรม/โครงการ 
 
๔. คาเปาหมาย/เกณฑ (ป ๒๕๖6-๒๕70) :  รอยละ ๑๐๐ ของปจจัย  ทรัพยากรทางการศึกษาในแผนฯ 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :     บวกหาจำนวนกิจกรรม/โครงการจัดหาปจจัย  ทรัพยากรทางการศึกษา 
                                  
๖. ขอมูลปจจุบัน (ขอมูลพ้ืนฐาน)  :  ไมมีการจัดหาปจจัย  ทรัพยากรทางการศึกษา 
 
๗. แหลงขอมูล/วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล :   รายงานผลการติดตามแผนพัฒนาการศึกษา 
    (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมขอมูล/รายงาน :  ปละ ๑ ครั้ง 
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รายละเอียดตัวช้ีวัด 
 
 

๑. ตัวช้ีวัด :    ระดับคุณภาพท่ีผานระบบการประกันคุณภาพภายนอก/ภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก คือ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กทุกแหง สังกัดองคการบริหารสวนตำบลบุงคลา 
       ๒.๒ มาตรฐาน  คือ  เกณฑประเมินมาตรฐานมาตรฐานข้ันพ้ืนฐาน ของกรมสงเสริมการปกครอง  
             ทองถ่ินและระบบประกันคุณภาพ สมศ  ,กรมอนามัย 
 
๓. หนวยวัด  :   คะแนนท่ีไดรับประเมิน 
 
๔. คาเปาหมาย/เกณฑ (ป ๒๕๖6-๒๕70) :  ผานเกณฑท้ัง ๑  มาตรฐาน 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :    บวกหาศูนยพัฒนาเด็กเล็กท่ีผานเกณฑมาตรฐานก่ีมาตรฐาน 
                                  
๖. ขอมูลปจจุบัน (ขอมูลพ้ืนฐาน)  :  ไดรับการผานประเมิน ดังนี้ 
    ๖.๑ ไดผานเกณฑมาตรฐานข้ันพ้ืนฐาน ของกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน  
 
๗. แหลงขอมูล/วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล :   ผลการประเมินภายใน  
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมขอมูล/รายงาน :  ปละ ๑ ครั้ง 
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รายละเอียดตัวช้ีวัด 
 
 

๑. ตัวช้ีวัด :   จำนวนกิจกรรม/โครงการท่ีพัฒนาทรัพยากรและสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการจัด
ประสบการณเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ ทรัพยากรและสภาพแวดลอม หมายถึง  ภูมิทัศนภายใน ภายนอก และการจัดอาคารสถานท่ี 
สิ่งแวดลอมท่ีปลอดภัย ถูกสุขลักษณะเอ้ือตอการเรียนรูอยางตอเนื่อง 
 
๓. หนวยวัด  :   กิจกรรม/โครงการ 
 
๔. คาเปาหมาย/เกณฑ (ป ๒๕๖6-๒๕70) :  รอยละ ๑๐๐ ของกิจกรรมพัฒนาทรัพยากรและ
สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการจัดประสบการณเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :     บวกหาจำนวนกิจกรรม/โครงการท่ีพัฒนาทรัพยากรและสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอ
การจัดประสบการณเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 
                                  
๖. ขอมูลปจจุบัน (ขอมูลพ้ืนฐาน)  :  มีจำนวนกิจกรรมพัฒนาทรัพยากรและสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการ
จัดประสบการณเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพอยางตอเนื่อง ๓ กิจกรรม 
 
๗. แหลงขอมูล/วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล :   รายงานผลการติดตามแผนพัฒนาการศึกษา 
    (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมขอมูล/รายงาน :  ปละ ๑ ครั้ง 
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รายละเอียดตัวช้ีวัด 
 
 

๑. ตัวช้ีวัด :   จำนวนกิจกรรม/โครงการปลูกฝงการนอมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง  แนวทางตามแนวพระราชดำริ หลักปรัชญาเศรษฐกิจ  
             พอเพียงพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  
 
๓. หนวยวัด  :   กิจกรรม/โครงการ 
 
๔. คาเปาหมาย/เกณฑ (ป ๒๕๖6-๒๕70) :  รอยละ ๑๐๐ ของกิจกรรมปลูกฝงการนอมนำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :     บวกหาจำนวนกิจกรรม/โครงการท่ีจัดประสบการเรียนรูปลูกฝงการนอมนำหลัก  
                              ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
                                  
๖. ขอมูลปจจุบัน (ขอมูลพ้ืนฐาน)  :  มีจำนวนกิจกรรมเรียนรูปลูกฝงการนอมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  ๓ กิจกรรม 
 
๗. แหลงขอมูล/วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล :   รายงานผลการติดตามแผนพัฒนาการศึกษา  
    (พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70)  
 
๘. ความถี่ในการเก็บรวบรวมขอมูล/รายงาน :  ปละ ๑ ครั้ง 
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รายละเอียดตัวช้ีวัด 
 
 

๑. ตัวช้ีวัด :   รอยละของเด็กปฐมวัยท่ีไดรับการจัดประสบการณเรียนรูการดำรงชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
                   
๒. ขอบเขตความหมาย : 
       ๒.๑ เด็กนักเรียน  คือ เด็กนักเรียนท่ีเรียนในศูนยพัฒนาเด็กเล็กตำบลบุงคลา 
       ๒.๒ หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   หมายถึง  กิจกรรม/โครงการแนวทางตามแนวพระราชดำริ  
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  
              
๓. หนวยวัด  :   รอยละ 
 
๔. เปาหมาย/เกณฑ (ป ๒๕๖6-๒๕70) :   รอยละ ๑๐๐ ของเด็กนักเรียนท่ีเรียนในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
    ตำบลบุงคลา 
 
๕. วิธีการคำนวณ  :    จำนวนเด็กท่ีไดเรียนรูการดำรงชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   x  ๑๐๐ 
                                   จำนวนเด็กนักเรียนท้ังหมดท่ีเรียนในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
                                  
๖.ขอมูลปจจุบัน (ขอมูลพ้ืนฐาน)  :  เด็กท่ีไดเรียนรูการดำรงชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ 
    พอเพียงรอยละ ๑๐๐ 
 
๗. แหลงขอมูล/วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล :   เก็บรวบรวมจากศูนยพัฒนาเด็กเล็ก/แจงนับ 
 
๘. ความถ่ีในการเก็บรวบรวมขอมูล/รายงาน :  ปละ ๑ ครั้ง 
 
 
 
 
 
 



    

 

บทท่ี ๒ 

ผลการจัดการศึกษาในรอบแผนที่ผานมา 
     ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตำบลบุงคลา สังกัดองคการบริหารสวนตำบลบุงคลา อำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ     ไดมีการกำหนดวิสัยทัศนวา 
“เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัย     บุคลากรมีศักยภาพไดมาตรฐาน ชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนา    นอมนำแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”  มีการกำหนด
ยุทธศาสตร จำนวน ๖ ยุทธศาสตร   ๑๓   กลยุทธ  ซ่ึงในปท่ีผานมาไดดำเนินการเปนไปตามตามยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาดังนี้ 

ยุทธศาสตร กลยุทธ หนวยงานรับผิดชอบ 
๑. จัดประสบการณและสงเสริมพัฒนาผูเรียน     ๑.๑ จัดประสบการณการเรียนรูท่ีหลากหลายเหมาะสมกับวัย ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 ๑.๒ สงเสริมลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนไดเหมาะสมกับวัย 

1.3 บริหารการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพไดมาตรฐานสอดคลองกับ
นโยบายของรัฐ 

 

๒. การสรรหา  สงเสริม พัฒนาครูและบุคลากร ๒.๑ สรรหาครู บุคลากรเพียงพอในการจัดและสงเสริมการศึกษา อบต./ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 ๒.๒ สงเสริม  พัฒนาครูและบุคลากรใหมีคุณภาพ  
๓. การประสาน สราง และยกระดับการบริหารจัด
การศึกษาแบบมีสวนรวม 

๓.๑ ประสานความรวมมือ ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา  
      และภาคีเครือขายใหมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

อบต./ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

 ๓.๒ สรางความเขมแข็ง  การมีสวนรวมในการบริหารจัดการศึกษา  
 ๓.๓ ยกระดับการมีสวนรวมทางการศึกษา  
๔. การจัดหาปจจัย ทรัพยากร และการบริหารจัด
การศึกษา 

๔.๑ จัดหาปจจัย ทรัพยากรทางการศึกษา ใหเพียงพอและหลากหลาย อบต./ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

 ๔.๒ พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน  
๕. การจัดอาคารสถานท่ี  สิ่งแวดลอม  ความปลอดภัย 
และ 
    ถูกสขุลักษณะอนามัย 

๕.๑ จัดอาคารสถานท่ี   สิ่งแวดลอม ความปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 
      อนามัย ใหเอ้ือตอการเรียนรูและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

อบต./ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

๖. ปลูกฝงการนอมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

๖.๑ ปลูกฝงการนอมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชใน
การดำรงชีวิต 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

28 
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โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ

และขอเสนอแนะ ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน 
สงเสริมพัฒนาการ
เด็กสมวัย ๔ ดาน 

เพ่ือใหเด็กนักเรียนไดมี
การสงเสริมพัฒนาการเด็ก
สมวัยท้ัง ๔ ดาน 

เด็กนักเรียนไดมีการ
สงเสริมพัฒนาการเด็ก
สมวัยท้ัง ๔ ดาน 

ปละ 10๐ คน 
๓๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด) 

เด็กนักเรียน จำนวน 80 คน  
เด็กนักเรียนมีพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน จากหนวยการ
เรียนรู 
งบประมาณ ๒๕,๐๐๐ บาท 
 

-เด็กนักเรียนไดมีการสงเสริม
พัฒนาการเด็กสมวัยท้ัง ๔ 
ดาน 

จัดมุม
ประสบการณใน
หองเรียน 

เพ่ือเด็กนักเรียนไดเรียนรู
การพัฒนาการในดานมุม
ประสบการณ 

เด็กนักเรียนไดเรียนรูการ
พัฒนาการในดานมุม
ประสบการณตางๆใน
ระดับปฐมวัย 

ปละ 10๐ คน 
๓๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด) 

เด็กนักเรียน จำนวน 80 คน  
เด็กนักเรียนมีพัฒนาการดานมุมประสบการณใน
ดานความคิดเกิดจินตนาการของเด็กปฐมวัย 
งบประมาณ 30,๐๐๐ บาท 

เด็กเกิดความคิด  สามารถ
จินตนาการ  การแสดง
ออกเปนการฝกใหเด็กเกิดการ
เรียนรูในแตละดานเพ่ิมมาก
ข้ึน 
 

สงเสริมสุขภาพ
พลานามัยเด็ก
ปฐมวัย 

 เพ่ือใหเด็กนักเรียนได
เรียนรูแพ รูชนะ รูอภัย 
สงเสริมพัฒนาการท้ัง ๔ 
ดานของเด็ก 

เด็กนักเรียนไดเรียนรูแพ รู
ชนะ รูอภัย  สงเสริม
พัฒนาการท้ัง ๔ ดานของ
เด็ก 
 

ปละ 100 คน 
๓๐,๐๐๐ 

 (งบ ศพด) 

เด็กนักเรียน จำนวน 80 คน  
 เด็กนักเรียนเรียนรูแพ รูชนะ รูอภัย   
งบประมาณ 3๐,๐๐๐ บาท 

-เด็กรูจักเรียนรูกฎกติการูชนะ 
รูอภัย  สงเสริมพัฒนาการท้ัง 
๔ ดานของเด็ก 
 



    

 

 

 
 

 

๑) ยุทธศาสตร  จัดประสบการณและสงเสริมพัฒนาผูเรียน 

 ๑.๑ กลยุทธ  จัดประสบการณเรียนรูท่ีหลากหลายเหมาะสมกับวัย 

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค เปาหมาย 
ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ขอเสนอแนะ 
ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน  

เรียนรู
วิทยาศาสตร
สำหรับเด็ก
ปฐมวัย 

เพ่ือเด็กนักเรียนไดเรียนรู
เก่ียวกับวิทยาศาสตรและ
สงเสริมพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน
ของเด็ก 

เด็กนักเรียนไดเรียนรูการ
ทดลองเก่ียวกับ
วิทยาศาสตร 

ปละ 10๐ คน
๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กนักเรียน จำนวน 80 คน เด็กนักเรียน
เรียนรูการทดลองวิทยาศาสตรมากข้ึน 
งบประมาณ 10,๐๐๐ บาท 
 

-เด็กนักเรียน เรียนรูการทดลอด
วิทยาศาสตรและไดทดลองกับ
ผูสอนจริง 
-กลาแสดงออก กลาตอบคำถาม 
กลาตัดสินใจมากข้ึน และมี
พัฒนาการครบท้ัง   ๔  ดาน 

หนูนอยวัยใส  ใส
ใจสุขภาพ 

เพ่ือเด็กนักเรียนไดเรียนรู
เก่ียวกับการดูแลรักษาเก่ียวกับ
รางกาย 
 
 

เด็กนักเรียนไดเรียนรู
เก่ียวกับการดูแลรักษา
รางกาย  
 
 

ปละ 10๐ คน
๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

 

เด็กนักเรียน จำนวน 80 คน เด็กนักเรียน
เรียนรูเก่ียวกับรางกายของตัวเราเอง และวิธี
รักษาความสะอาดในรางกาย 
งบประมาณ ๑๐,๐๐๐ บาท 

เด็กนักเรียน เรียนรูเก่ียวกับ
รางกายของตัวเราเอง และรักษา
ความสะอาดในรางกาย  

หนูนอยเรียนรูสู
อาเซียน 

เพ่ือเด็กนักเรียนไดเรียนรูวัฒนา
ธรรมแตละประเทศอาเซียน 

เด็กนักเรียนไดมีการ
พัฒนาการจากวัฒนธรรม
แตละประเทศอาซียน 

ปละ 100 คน 
๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด) 

เด็กนักเรียนจำนวน 80 คน เด็กนักเรียนมี
พัฒนาการวัฒนธรรมของประเทศอาเซียน 
งบประมาณ ๑๐,๐๐๐ บาท 

เด็กนักเรียนสามารถจำชื่อประเทศ
อาเซียนไดเด็กสามารถมองเห็นชุด
แตงกายของแตละประเทศอาเซียน
ได 

ประกวดวาดภาพ
ระบายสี 

 เพ่ือใหเด็กนักเรียนมีความคิด
สรางสรรคและจินตนาการและ
สนุกสนานในการระบายสี 

เด็กนักเรียนมีความคิด
สรางสรรคและจินตนาการ

ปละ 10๐ คน 
ไมใชงบ 

เด็กนักเรียน จำนวน 80 คน  
ไดเรียนรูกิจกรรมประกวดวาดภาพระบายสี 

เด็กนักเรียนสนใจมีความคิด
สรางสรรคและจินตนาการและ
สนุกสนานในการระบายสี 



    

 

30 
 
 

๑) ยุทธศาสตร  จัดประสบการณและสงเสริมพัฒนาผูเรียน 

๑.๑ กลยุทธ  จัดประสบการณเรียนรูท่ีหลากหลายเหมาะสมกับวัย 

และสนุกสนานในการ
ระบายสี 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ขอเสนอแนะ ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน 
Plan - Do – 
Review เรียนรูอยาง
มีความสุขผาน
ประสาทสัมผัสท้ัง ๕ 

เพ่ือใหมีมุมประสบการณ
การเรียนรูท่ีหลากหลาย
เหมาะสมกับวัย 

มีมุมประสบการณการ
เรียนรูท่ีหลากหลาย
เหมาะสมกับวัย 

ปละ ๑๐๐ คน เด็กนักเรียนจำนวน 80 คน เด็กนักเรียนมี
พัฒนาการวัฒนธรรมของประเทศอาเซียน 
งบประมาณ 2๐,๐๐๐ บาท 

มีมุมประสบการณการเรียนรูท่ี
หลากหลายเหมาะสมกับวัย 

เรียนรูปนดินน้ำมัน
สรางสรรค 
 

เพ่ือใหเด็กนักเรียนมี
ความคิดริเริ่มสรางสรรค
และจินตนาการของ
ตนเองในการปนดิน
น้ำมัน 

เด็กนักเรียนมีความคิดริเริ่ม
สรางสรรคและจินตนาการ
ของตนเองในการปนดิน
น้ำมัน 

ปละ  10๐ คน 
ไมใชงบ 

เด็กนักเรียน จำนวน 80 คน  
-ไดจัดกิจกรรมปนดินน้ำมันสรางสรรค 
เปนประจำหนวยการเรยีนรู 

เด็กนักเรียนมีความสนุกสนานใน
การปนและเสริมใหเด็กมีความคิด
สรางสรรคและจินตนาการ กลา
แสดงออก 

ศึกษาดูงานแหลง
เรียนรูท่ีสำคัญ 

เพ่ือเด็กนักเรียนไดศึกษา
แหลงเรียนรูจาก
ประสบการณจริงและ
สถานท่ีจริง 

นักเรียนไดศึกษาแหลง
เรียนรูจากประสบการณจริง
และสถานท่ีจริง 

ปละ   
๑ 

 โครงการ 
ไมใชงบ 

เด็กนักเรียน จำนวน  80  คน 
-ไดรวมกิจกรรมศึกษาดูงานแหลงเรียนรูท่ี
สำคัญท่ีโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบล
บุงคลา สาขาหนองคัน 

เด็กนักเรียนและเรียนรูจาก
ประสบการณตรงทำใหเด็กเขาใจ
มากยิ่งข้ึน 
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๑.๒ กลยุทธ  สงเสริมลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนไดเหมาะสมกับวัย 

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ
และขอเสนอแนะ ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

จัดซ้ืออาหาร
เสริม(นม) 
  

 เพ่ือใหเด็กนักเรียนไดดื่มนม
บำรุงรางกายใหแข็งแรง 

เด็กไดรับการดื่มนมทุกวัน ปละ   
10๐ คน 

๑๕๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

เด็กนักเรียน 80 คน  
-ดื่มในชวงเวลากอนกลับบานทุกวัน 

เด็กนักเรียนไดดื่มนมเพ่ือบำรุง
รางกายใหแข็งแรงท้ังรางกาย
และสติปญญามีสุขภาพ
สมบูรณแข็งแรงสมสวน 
 

จัดหาอาหาร
กลางวัน 
 

 เพ่ือใหเด็กนักเรียนไดรับ
ประทานอาหารครบทุกคน 

เด็กนักเรียนไดรับประทาน
อาหารครบ ทุกคน 

ปละ  1๐ คน 
5๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

เด็กนักเรียน 80 คน  
-รับประทานอาหารกลางวันครบท้ัง ๕ หมู 
 

เด็กนักเรียนไดรับประทาน
อาหารครบทุกคนและไมทุพ
โภชนาการ  
 

หนูนอยเรียนรู
โลกกวาง 

เพ่ือเด็กนักเรียนไดเรียนรู
ทักษะการใชชีวิต และกิจกวัต
ประจำวัน  

เด็กนักเรียนไดเรียนรูโลก
กวาง 

ปละ  10๐  
คน 

4๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด) 

 

เด็กนักเรียน 80 คน ไดเรียนรูเขาสูโลกกวาง
เด็กไดมีความคิดท่ีกาวไกล 
ใชงบประมาณ ๔๐,๐๐๐ บาท 

เด็กนักเรียนไดเรียนรูเขาสูโลก
กวางเด็กไดมีความคิดท่ีกาว
ไกล 

การออกกำลังกาย
หนาเสาธง 

 เพ่ือใหเด็กนักเรียนมี
สุขภาพรางกายท่ี
สมบูรณแข็งแรง 

เด็กนักเรียนมีสุขภาพ
รางกายท่ีสมบูรณแข็งแรง 
 

ปละ 10๐ คน 
ไมใชงบ 

เด็กนักเรียน จำนวน 80 คน  
ไดจัดกิจกรรมหนาเสาธงเปนประจำทุกวัน  

เด็กนักเรียนมีสุขภาพรางกาย
สมบูรณและแข็งแรงและมี
พัฒนาการครบท้ัง   ๔  ดาน 
เด็กมีความสนใจและสนุกในการ
รวมกิจกรรม 



    

 

เรียนรูวันสำคัญ
ทางศาสนา 

เพ่ือใหเด็กนักเรียนไดเรียนรู
วันสำคัญทางศาสนา และได
ปลูกฝงคานิยมทางศาสนา
ใหกับนักเรียน 

เด็กนักเรียนไดเรียนรูวัน
สำคัญทางศาสนา เชน วัน
มาฆบูชา –วันวิสาขบูชา 
-วันอาสาฬหบูชา  
-วันเขาพรรษา 
 

ปละ  10๐  
คน 

๓,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

 

เด็กนักเรียน จำนวน 80 คน  
-ไดดำเนินรวมกิจกรรมวันมาฆบูชา   
วันเขาพรรษา 
งบประมาณ  ๓,๐๐๐ บาท 

เด็กเห็นความสำคัญของวัน
มาฆบูชา 
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๑.๒ กลยุทธ  สงเสริมลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนไดเหมาะสมกับวัย 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ขอเสนอแนะ ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน 
เรียนรูวันสำคัญของ
ชาติไทย 

เพ่ือใหเด็กนักเรียนได
เรียนรูวันสำคัญของชาติ
ไทย 

เด็กนักเรียนไดเรียนรูกิจกรรมท่ี
จัดในวันแมและวันภาษาไทย 

ปละ 
10๐  คน 
๓,๐๐๐ 

(งบ ศพด.) 

เด็กนักเรียน จำนวน 80 คน  
-ไดดำเนินโครงการวันภาษาไทย 
งบประมาณ ๓,0๐๐ บาท 

เด็กเห็นความสำคัญของวัน
ภาษาไทย 

เรียนรูศิลปะ 
วัฒนธรรม 
ประเพณีไทย 

เพ่ือใหเด็กนักเรียนได
เรียนรูศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณีไทย 

เด็กนักเรียนไดเรียนรูศิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณีไทย 

ปละ   
10๐  คน 
10,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

 

เด็กนักเรียน จำนวน  80 คน 
-เด็กเขาใจในวันสำคัญของวันลอย
กระทงและวันข้ึนปใหม วันสงกรานต 
งบประมาณ 10,๐๐๐ บาท 

เด็กสนใจและสนุกสนานกับ
กิจกรรมวันลอยกระทงและสนกุกับ
การแลกเปลี่ยนของขวัญกับเพ่ือน
ในหองเรียน 
-เด็กเขาใจในวันสำคัญของวันลอย
กระทงและวันข้ึนปใหม 

เรียนรูการปลูก
ตนไม 

เพ่ือจัดซ้ือวัสดุ สื่อการ
เรียนการสอน และจัด
ประสบการณเรียนรู 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ 4 ดาน ปละ   
10๐  คน 
4,๐๐๐ 

เด็กนักเรียน จำนวน  80 คน 
-เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ 4 ดาน 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ 4 ดาน 



    

 

(งบ ศพด.) 
เด็กไทยไมจมน้ำ เพ่ือปองกันเด็กจมน้ำใน 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
เด็กนักเรียนไดเรียนรูเก่ียวกับ
เด็กไทยจมน้ำใน ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก 

ปละ  ๑00  คน 
10,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

-นักเรียนในภาคเรียนท่ี  
จำนวน 80 คน  
-เด็กปองกันการจมน้ำในศพด.  

เด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีความ
ปลอดภัยในชีวิตมากข้ึน 

แสดงความยินดี
และมอบใบรบัรอง
จบการศึกษา  

เพ่ือจัดกิจกรรมแสดง
ความยินดีใหกับเด็ก
นักเรียนท่ีจบการศึกษา 

เด็กนักเรียนมีกิจกรรมแสดงความ
ยินดีใหกับเด็กนักเรียนท่ีจบ
การศึกษา 

ปละ  ๑00  คน 
ไมใชงบ 

-นักเรียน จำนวน 80 คน  
-ไดดำเนินการแสดงความยินดีและ
มอบใบรบัรองจบการศึกษา 
 

-เด็กนักเรียนมีเพ่ือจัดกิจกรรม
แสดงความยินดีใหกับเด็กนักเรียน
ท่ีจบการศึกษา 
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๑.๒ กลยุทธ  สงเสริมลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนไดเหมาะสมกับวัย 

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ
ขอเสนอแนะ ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

เรียนรูคุณธรรม 
จริยธรรมเด็ก
ปฐมวัย 

เพ่ือฝกใหเด็ก
นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมในตนเอง 

เด็กนักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมในตนเอง 

ปละ  10๐  คน 
ไมใชงบ 

เด็กนักเรียนจำนวน 80 คน 
-รวมกิจกรรมไหวพระสวดมนตทุกวัน 
-รวมกิจกรรมหนาเสาธง 

เด็กเรียนรูการฝกปฏิบัติคุณธรรม 
จริยธรรมในตนเองเด็กมีคุณธรรม 
จริยธรรมในตนเองและเพ่ือนรวม
หองเรียน 

เรียนรูระเบียบ
วินัยในโรงเรียน 
 
 

เพ่ือฝกใหเด็ก
นักเรียนมีระเบียบ
วินัยในโรงเรียน 
 

เด็กนักเรียนมีระเบียบวินัย
ในตนเองและมีระเบียบวินัย
ในโรงเรียน 
 

ปละ  10๐  คน 
ไมใชงบ 

เด็กนักเรียน จำนวน 80  คน 
-รวมกิจกรรมเขาแถว 
-ปฏิบัติตนในกิจวัตรประจำวันทุกวัน 

เด็กมีระเบียบวินัยในโรงเรียนรูจักการ
อดทน รอคอย ตามระเบียบกอนหลัง 
เด็กไดฝกการมีระเบียนวินัยเปนกิจวัตร
ประจำวัน 

เรียนรูภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

เพ่ือใหเด็กนักเรียน
ไดเรียนรูภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

เด็กนักเรียนไดเรียนรูภูมิ
ปญญาทองถ่ินของตนเอง 

ปละ  10๐  คน 
ไมใชงบ 

เด็กนักเรียน จำนวน 80 คน 
-ไดรวมกิจกรรมเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ินเรียน
การละเลนของไทย เชน เดินกะลา มอญซอนผา 
รีรีขาวสาร เปนตน 

เด็กใหความสนใจในกิจกรรมสืบทอดภูมิ
ปญญาทองถ่ินและสนุกสนานในการทำ
กิจกรรมกลุม 



    

 

อนุรักษ
สิ่งแวดลอม 
 
 

เพ่ือใหเด็กนักเรียน
ไดเรียนรูการอนุรักษ
สิ่งแวดลอมภายใน
โรงเรียน 

-นักเรียนเรียนรูการอนรุักษ
สิ่งแวดลอมภายในโรงเรียน 
-นักเรียนรูจักรักษา
สิ่งแวดลอมภายในโรงเรียน 

ปละ 10๐  คน 
ไมใชงบ 

 

เด็กนักเรียน จำนวน 80 คน 
-นำเด็กเก็บเศษกระดาษ รดน้ำตนไม 
-นำเด็กปลูกตนไม 

เด็กรูจักการรักษาสิ่งแวดลอมภายใน
โรงเรียน  เด็กไดฝกการคัดแยกขยะได
ถูกตอง 
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๑) ยุทธศาสตร  จัดประสบการณและสงเสริมพัฒนาผูเรียน                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

๑.๒ กลยุทธ  สงเสริมลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนไดเหมาะสมกับวัย 

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ
ขอเสนอแนะ ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

เรียนรูเก็บขยะ
ใน ศพด. 

 เพ่ือฝกใหเด็กนักเรียนมีระเบียบ
วินัยในโรงเรียนชวยกันรกัษา
ความสะอาดบริเวณโรงเรียน 

เด็กนักเรียนมีระเบียบวินัย
ในโรงเรียนชวยกันรักษา
ความสะอาดโรงเรียน 

ปละ 10๐คน 
ไมใชงบ 

เด็กนักเรียนจำนวน 80 คน   
 -เก็บขยะตอนเชา   
-คัดแยกขยะ-ความสะอาดบริเวณ ศพด. 

เด็กนักเรียนมีระเบียบวินัยในตนเอง
ในการท้ิงขยะรูจักการรักษา
สิ่งแวดลอมในโรงเรียนเด็กไดฝก
ระเบียบวินัยในตนเอง 

 

๑) ยุทธศาสตร  จัดประสบการณและสงเสริมพัฒนาผูเรียน 
๑.๓ บริหารการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพไดมาตรฐานสอดคลองกับนโยบายของรัฐ 

โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ
ขอเสนอแนะ ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน 



    

 

สนับสนุน
คาใชจายบริหาร
สถานศึกษา 

เพ่ือสนับสนุนคาใชจายบริหาร
สถานศึกษา 

สถานศึกษามีคุณภาพตาม
มาตรฐาน เด็กปฐมวัย มี
พัฒนาการ ๔ ดานสมวัย 

ปละ 1 ครั้ง เด็กนักเรียนจำนวน 80 คน   
-สถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐาน 
เด็กปฐมวัย มีพัฒนาการ ๔ ดานสมวัย 

สถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐาน 
เด็กปฐมวัย มีพัฒนาการ ๔ ดาน
สมวัย 

พัฒนาการศึกษา
ตามนโยบาย
ของรัฐ 

เพ่ือพัฒนาการศึกษาตามนโยบาย
ของรัฐ 

 เด็กปฐมวัย มีพัฒนาการ ๔ 
ดานสมวัย 

ปละ 1 ครั้ง เด็กนักเรียนจำนวน 80 คน 
 - มีพัฒนาการ ๔ ดานสมวัย 
 

เด็กปฐมวัย มีพัฒนาการ ๔ ดาน
สมวัย 
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๒) ยุทธศาสตร  การสรรหา  สงเสริม พัฒนาครูและบุคลากร 

 ๒.๑ กลยุทธ  สรรหาครู และบุคลากรเพียงในการและสงเสริมการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค เปาหมาย 
ผลการประเมินเชิงคุณภาพ

และขอเสนอแนะ ท่ีตั้งไว 
ผลการ

ดำเนินงาน 
ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

จัดจางบุคลากร 
ตำแหนงผูประกอบ
อาหาร 

เพ่ือมีบุคลากรประกอบอาหารใน ศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน ๑ คน 

 

๑๒๐,๐๐๐ 

(งบ อบต.) 

จัดจางบุคลากร ตำแหนงผูประกอบอาหาร 
 จำวนวน ๑ คน -เพ่ือไดประกอบอาหารใหเด็กไดรับ

ประทานและใหเด็กไดรับสารอาหารครบ ๕ หมู 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีบุคลากร

ตำแหนงผูประกอบอาหาร  
และใหเด็กไดรับสารอาหาร

ครบ ๕ หมูทุกวัน 

จัดจางบุคลากร 
ตำแหนงแมบาน 

เพ่ือใหมีบุคลากรปฏิบัติหนาท่ีดูแลทำ
ความสะอาดในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จำนวน ๑ คน 

๑๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

จัดจางบุคลากร ตำแหนงแมบานจำนวน ๑ คน  

-เพ่ือไดทำความสะอาดในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

มีบุคลากรท่ีปฏิบัติหนาท่ีทำ

ความสะอาด ศูนยพัฒนาเด็ก

เล็ก 



    

 

 
๒) ยุทธศาสตร  การสรรหา  สงเสริม พัฒนาครูและบุคลากร 

 ๒.๒ กลยุทธ  สรรหาครู และบุคลากรใหมีคุณภาพ 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค เปาหมาย 
ผลการประเมินเชิงคุณภาพ

และขอเสนอแนะ ท่ีตั้งไว 
ผลการ

ดำเนินงาน 
ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

สงเสริมและพัฒนาการ

บุคลากร 

เพ่ือใหบุคลากรในศูนยพัฒนา

เด็กเล็กมีความรูในการจัดการ

เรียนการสอนเพ่ิมมากข้ึน 

ปละ ๑ 

ครั้ง/ป/คน 

๒๐,๐๐๐ 

(งบ อบต.) 

บุคลากรในศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีความรูและทักษะใน

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

บุคลากรในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก

มีความรูและทักษะในการจัด

กิจกรรมการเรยีนการสอน 
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๓) ยุทธศาสตร  การประสาน  สราง และยกระดับการบริหารจัดการศึกษาแบบมีสวนรวม 

 ๓.๑ กลยุทธ  ประสานความรวมมือ ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และภาคีเครือขาย ใหมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพและขอเสนอแนะ ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

จัดทำเอกสาร  คูมือ วารสาร  

แผนพับประชาสัมพันธ 

เพ่ือใหผูปกครองมีสวน

รวมในการจัดกิจกรรม  

ผูปกครองมีสวนรวมใน

การจดักิจกรรม  และรับรู

ขาวสารของ ศพด. 

๑ ครั้งตอป  

๑,๐๐๐ 

(งบ อบต.) 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กจัดทำ

เอกสาร คูมือ วารสาร  แผน

ผูปกครองมีสวนรวมใน

การจัดกิจกรรมการเรียน

จัดจางบุคลากรครู

ผูดูแลเด็ก 

เพ่ือใหบุคลากรครูพอเพียงตอความ

ตองการของเด็ก จำนวน ๒ คน 

12๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) จัดจางบุคลากรครูจำนวน ๒ คน 

-เพ่ือพอเพียงตอความตองการของเด็ก 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีบุคลากร

เพียงพอตอความตองการ 

ของเด็ก 



    

 

และรับรูขาวสารของ 

ศพด. 

พับประชาสัมพันธขาวสารถึง

ผูปกครอง จำนวน ๓ ครั้ง 

 

 

การสอนและรับรูขาวสาร

ของศพด. 

ประชุมผูปกครอง 

 

 เพ่ือใหผูปกครองไดทราบ

กฎระเบยีบการเขาเรียน 

และกิจกรรมภายในศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก 

 

-ผูปกครองไดทราบ

กฎระเบียบการเขาเรียน 

-ผูปกครองไดทราบ

กิจกรรมภายในศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก 

๒ ครั้งตอป  

ไมใชงบ 

ผูปกครองทราบกฎระเบียบ

การเขาเรียน และกิจกรรม

ภายในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

  

 

 

 

ผูปกครองไดทราบ

กฎระเบยีบการเขาเรียน 

และกิจกรรมภายในศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก 
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๓) ยุทธศาสตร  การประสาน  สราง และยกระดับการบริหารจัดการศึกษาแบบมีสวนรวม 

 ๓.๑ กลยุทธ  ประสานความรวมมือ ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และภาคีเครือขาย ใหมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ขอเสนอแนะ ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน 



    

 

ประชุม
คณะกรรมการ
สถานศึกษาจัดทำ
แผนพัฒนา  ศพด. 

 เพ่ือใหคณะกรรมการมีสวน
รวมในการจัดทำแผนพัฒนา
เสนอความคิดในการจัดทำ
แผนพัฒนา ศพด. 

คณะกรรมการมีสวนรวมใน
การจัดทำแผนพัฒนาเสนอ
ความคิดในการจัดทำ
แผนพัฒนา ศพด. 

๓  ครั้ง ตอป 
ไมใชงบ 

 

 คณะกรรมการเขารวมประชุมจัดทำ
แผนพัฒนา ศพด. การดำเนินงานและวาง
แผนการพัฒนาใหไดมาตรฐาน 
 

-คณะกรรมการเขารวมประชุม
จัดทำแผนพัฒนา ศพด. 
-คณะกรรมการมีสวนรวมในการ
ดำเนินงานในกิจกรรมของ ศพด. 

เยี่ยมบานเด็ก
นักเรียนใน ศพด. 

 เพ่ือเปนเชื่อมความสัมพันธ
ระหวางครูและผูปกครองของ
เด็กรับทราบปญหาของเด็ก
นักเรียนแตละคน 

ครูไดรับทราบขอมูล
เก่ียวกับพฤติกรรมเด็กมาก
ยิ่งข้ึน 
 

ไมนอยกวา 
60% 

ไมใชงบ 

 ครูเด็กและผูปกครองสรางความสัมพันธ
และทราบปญหาของเด็กแตละคนและ
พฤติกรรมของเด็กแตละคนจะไดนำมา
ปรับปรุง 

ครูเด็กและผูปกครองสราง
ความสัมพันธและทราบปญหา
ของเด็กแตละคนและพฤติกรรม
ของเด็กแตละคนจะไดนำมา
ปรับปรุง 

เชื่อมความสัมพันธ
ระหวาง ศพด. กับ
ชุมชน 
 

 เพ่ือใหผูปกครองมีสวนรวมใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน 
 

-ผูปกครองมีสวนรวมในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน 
-ผูปกครองมีสวนรวมในการ
ดำเนินงานของโรงเรียน 

๑ ครั้งตอป  
ไมใชงบ 

ผูปกครอง จำนวน  80 คน 
-ใหผูปกครองรวมกันจัดกิจกรรมภายในศูนย
พัฒนาเด็กเล็กตำบลบุงคลา 

-ผูปกครองมีสวนรวมในการจัด
กิจกรรมการเรยีนการสอน 
- เชื่อมความสัมพันธระหวางครู
และผูปกครอง 

แขงขันกีฬาระหวาง 
ผูปกครองและเด็ก
นักเรียน 

 เพ่ือใหเด็กนักเรียนไดรูแพ รู
ชนะ รูอภัย สงเสริมพัฒนาการ
ท้ัง ๔ ดานของเด็ก 

เด็กนักเรียนไดรูแพ  
รูชนะ รูอภัย สงเสริม
พัฒนาการท้ัง ๔ ดานของ
เด็ก 

๑ ครั้งตอป  
ไมใชงบ 

เด็กนักเรียน 80 คน 
จำนวน 80 คน  ไดรวมกิจกรรมการแขงขัน
กีฬาระหวาง ผูปกครอกและเด็กนักเรียน 
 

เด็กไดเรียนรูกฎกติกากีฬาการรู
แพ รูชนะ รูอภัย สงเสริม
พัฒนาการท้ัง ๔ ดานของเด็ก 
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๓) ยุทธศาสตร  การประสาน  สราง และยกระดับการบริหารจัดการศึกษาแบบมีสวนรวม 

๓.๒ กลยุทธ  สรางความเขมแข็ง การมีสวนรวมในการบริหารจัดการ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย 



    

 

ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน 
ผลการประเมินเชิง

คุณภาพและขอเสนอแนะ 

คัดเลือกคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

เพ่ือใหมีคณะกรรมการ
สถานศึกษาในการบริหาร
จัดการ ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

มีคณะกรรมการบรหิาร 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ใน

การบริหารจัดการศึกษา 

ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

 

๑ ชุด 
 

 

มีคณะกรรมการบรหิาร ศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก ในการบริหารจัด

การศึกษา ใน ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

 

 

มีคณะกรรมการบรหิาร 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ใน

การบริหารจัดการศึกษา 

ใน ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

 

 

 

๓) ยุทธศาสตร  การประสาน  สราง และยกระดับการบริหารจัดการศึกษาแบบมีสวนรวม 

 ๓.๓ กลยุทธ  ยกระดับการมีสวนรวมทางการศึกษา 

 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพและขอเสนอแนะ ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

ศึกษาดูงานของครูผูดูแลเด็ก 
คณะกรรมการบริหารศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก และบุคลากร
ทางการศึกษา 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพของครู
ผูดูแลเด็กและคณะกรรมการ
บริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
และบคุลากรทางการศึกษา 

ครูผูดูแลเด็ก  

คณะกรรมการบริหาร 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และ

บุคลากรทางการศึกษา 

ไดรับการพัฒนาศักยภาพ 

 

๑ ครั้ง/

ป 
 

 

 

 

ครูผูดูแลเด็ก  คณะกรรมการ

บริหาร ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และ

บุคลากรทางการศึกษา ไดรับการ

พัฒนาศักยภาพ 

 

 

ครูผูดูแลเด็ก  

คณะกรรมการบริหาร 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และ

บุคลากรทางการศึกษา 

ไดรับการพัฒนาศักยภาพ 
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๔) ยุทธศาสตร  การจัดหาปจจัย ทรัพยากร และการบริหารจัดการศึกษา 

 ๔.๑ กลยุทธ  จัดหาปจจัย ทรัพยากรทางการศึกษา ใหเพียงพอและหลากหลาย 

        

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ

และขอเสนอแนะ ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

ปรับปรุงซอมแซมอาคาร
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือซอมแซมอาคาร ศพด. 
ใหมีมาตรฐาน ม่ันคงและ
ปลอดภัย 

อาคาร ศพด. มี
มาตรฐาน ม่ันคงและ
ปลอดภัย 

ปละ 1 ครั้ง อาคาร ศพด. มีมาตรฐาน 
ม่ันคงและปลอดภัย 

อาคารเรียน ศพด.  
มีมาตรฐาน ม่ันคงและ
ปลอดภัยสำหรับเด็กปฐมวัย
และบคุลากร 

ตอเติมอาคารศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 

เพ่ือใหมีพ้ืนท่ีในการจัด
ประสบการณเรียนรู
เพียงพอตอจำนวนเด็ก
ปฐมวัย 

ศพด.มีพ้ืนท่ีในการจัด
ประสบการณเรียนรู
เพียงพอตอจำนวนเด็ก
ปฐมวัยในการจัด
กิจกรรม 

ปละ 1 ครั้ง หองกิจกรรม หองเรียนมี
เพียงพอตอจำนวนเด็กปฐมวัย 

หองเรียนท่ีเพียงพอตอจำนวน
เด็กปฐมวัย 

จัดหารถรับ-สง เด็ก
นักเรียนดอยโอกาส 

เพ่ือแบงเบาภาระคาใชจาย
ใหแกเด็กดอยโอกาส 
 

แบงเบาภาระผูปกครอง
คาใชจายใหแกเด็กดอย
โอกาส 
 

14 หมูบาน 

180,000  
(งบ อบต.) 

เด็กดอยโอกาศทุกคนไดรับ
ความชวยเหลือทำใหมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึน 

เด็กดอยโอกาศทุกคนไดรับ
ความชวยเหลือทำใหมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

ตกแตงภายในอาคาร
เรียน ศพด. เชน ผามาน 
พัดลม ฯลฯ 

เพ่ือใหอาคารเรียนมีภูมิ
ทัศนเอ้ือตอการจัด
ประสบการณเรียนรู 

อาคารเรียนมีภูมิทัศน
เอ้ือตอการจัด
ประสบการณเรียนรู 

ปละ 1 ครั้ง 

50,000  
(งบ อบต.) 

อาคารเรียนมีบรรยากาศเอ้ือตอ
การจดัประสบการณ 

อาคารเรียนมีบรรยากาศเอ้ือ
ตอการจัดประสบการณการ
เรียนรู 
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๔.๑ กลยุทธ  จัดหาปจจัย ทรัพยากรทางการศึกษา ใหเพียงพอและหลากหลาย 

        

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิง

คุณภาพและขอเสนอแนะ ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

จัดซ้ือครุภัณฑสำนักงาน เพ่ือจัดซ้ือครุภัณฑ
สำนักงานใหแก ศพด. 

ครุภัณฑสำนักงานใน 
ศพดมีเพียงพอในการ
ปฏิบัติงาน 

50,000  
(งบ อบต.) 

ศพด. มีครุภัณฑสำนักงานเพียงพอใน
การปฏิบัติงาน 

ศพด. มีครุภัณฑสำนักงาน
เพียงพอในการปฏิบัติงาน 

คาหนังสือเรียน เพ่ือจัดหาหนังสือเรียน
ใหแกผูเรียนตามนโยบาย
รัฐบาล 

เด็กนักเรียนมีหนังสือ
เรียนตามนโยบายของ
รัฐบาล 

ผูเรียนมีอายุ 3-5ป 
จำนวน 85 คน 

19,200  
(งบ อบต.) 

ผูเรียนมีหนังสือเรียนสำหรับใชในการ
เรียนรู 

ผูเรียนมีหนังสือเรียน
สำหรับใชในการเรียนรู 

คาอุปกรณการเรียน เพ่ือสนับสนุนนคาอุปกรณ
การเรียนใหแกผูเรียนตาม
นโยบายรัฐบาล 

เด็กนักเรียนมีอุปกรณ
การเรียนตามนโยบาย
รัฐบาล 

ผูเรียนมีอายุ 3-5ป 
จำนวน 85 คน 

19,200  
(งบ อบต.) 

ผูเรียนไดการสนับสนุนคาอุปกรณ
การเรียน 

ผูเรียนไดการสนับสนุนคา
อุปกรณการเรียน 

คาเครื่องแบบนักเรียน เพ่ือสนับสนุนคา
เครื่องแบบนักเรียนใหแก
ผูเรียนตามนโยบายของ
รัฐบาล 

เด็กนักเรียนมี
เครื่องแบบนักเรียนตาม
นโยบายของรัฐบาล 

ผูเรียนมีอายุ 3-5ป 
จำนวน 85 คน 

28,800  
(งบ อบต.) 

ผูเรียนไดการสนับสนุนคาเครื่องแบบ
นักเรียนตามนโยบายของรัฐบาล 

ผูเรียนไดการสนับสนุนคา
เครื่องแบบนักเรียน 

คาพัฒนาผูเรียน เพ่ือกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
ใหแกผูเรียนตามนโยบาย
ของรัฐ 

เด็กปฐมวัยไดรับการ
สงเสริมพัฒนาการ 4 
ดานสมวัย 

ผูเรียนมีอายุ 3-5ป 
จำนวน 85 คน 

41,280  
(งบ อบต.) 

ผูเรียนไดรับการพัฒนาผานกิจกรรม
พัฒนาผูเรียน 

ผูเรียนไดรับการพัฒนา
ผานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
ไดเมาะสมกับวัย 
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๔) ยุทธศาสตร  การจัดหาปจจัย ทรัพยากร และการบริหารจัดการศึกษา 

 ๔.๒ กลยุทธ  พัฒนาการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ ไดมาตรฐาน 

 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ

และขอเสนอแนะ ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

เพ่ือพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาใหมีมาตรฐาน 

เพ่ือพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาใหมี
มาตรฐาน 
 

๑ ครั้ง/ป พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหมี
มาตรฐาน 

พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให
มีมาตรฐานมากข้ึน 

ประกันคุณภาพทาง
การศึกษา 

เพ่ือตรวจรับรองมาตรฐาน
ประกันคุณภาพทาง
การศึกษา 

เพ่ือตรวจรับรอง
มาตรฐานประกัน
คุณภาพทางการศึกษา 
 

๑ ครั้ง/ป ตรวจรับรองมาตรฐานประกัน
คุณภาพทางการศึกษา 

ตรวจรับรองมาตรฐานประกัน
คุณภาพทางการศึกษา 

ตรวจนิเทศภายใน ศพด. เพ่ือตรวจนิเทศการ
ปฏิบัติงานของ ศพด. 

เพ่ือตรวจนิเทศการ
ปฏิบัติงานของ ศพด. 
 

ปละ ๒ 
ครั้ง 

ตรวจนิเทศการปฏิบัติงานของ 
ศพด. 
 
 
 

ตรวจนิเทศการปฏิบัติงานของ 
ศพด. 
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๕) ยุทธศาสตร   การจัดอาคารสถานท่ี ส่ิงแวดลอม  ความปลอดภัย และถูกสุขลักษณะอนามัย 

 ๕.๑ กลยุทธ   จัดอาคารสถานท่ี   ส่ิงแวดลอม ความปลอดภัยและถูกสุขลักษณะอนามัย ใหเอ้ือตอการเรียนรูและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพและ

ขอเสนอแนะ ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน 

ปรับปรุงภูมิทัศนใน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือจัดภูมิทัศนภายใน
อาคารเรียนใหมี
บรรยากาศเอ้ือตอการ
เรียนรู 

เด็กปฐมวัยได
บรรยากาศท่ีเอ้ือตอ
การเรียนรู และใชเปน
สือ่ในการจัดกิจกรรม
เรียนรูประสบการณ 

ปละ ๑ ครั้ง 

ครู  เด็กปฐมวัย และบุคลากรในศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก รวมกันจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือ
ตอการเรียนรู ภายในอาคาร และใชเปน
สือ่ในการจัดกิจกรรมเรยีนรูประสบการณ 

ครู  เด็กปฐมวัย และบุคลากรในศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก รวมกันจัดบรรยากาศ
ท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ภายในอาคาร 
และใชเปนสื่อในการจัดกิจกรรม
เรียนรูประสบการณ 

ปองกันอัคคีภัยและ
อพยพหนีไฟเบื้องตน 
แกครูผูดูแลเด็กและ
เด็กปฐมวัย 

เพ่ือเตรียมความพรอม
ครู เด็กปฐมวัย และ
บุคลากร ในศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก ในการปองกัน
อัคคีภัย 

 เด็กปฐมวัย ไดเรียนรู
เก่ียวกับเรื่องปองกัน
อัคคีภัย 
 
 

ปละ ๒ ครั้ง 
 
 
 
 

ครู  เด็กปฐมวัย และบุคลากรในศูนย
พัฒนาเด็กเล็กมีความรูในการปองกัน
อัคคีภัย และสามารถนำความรูไปใชหาก
เกิดเหตุจริง 
 

ครู  เด็กปฐมวัย และบุคลากรในศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก มีความรูในการ
ปองกันอัคคีภัย และสามารถนำ
ความรูไปใชหากเกิดเหตุจริง 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ปลอดโรค 
 

 เพ่ือใหเด็กนักเรียนมี
สุขภาพแข็งแรง
ปราศจากเชื้อโรค 

เด็กนักเรียนมีสุขภาพ
แข็งแรงปราศจากเชื้อ
โรค 

สัปดาหละ 
๑ ครั้ง 
ไมใชงบ 

จัดในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
จัดกิจกรรม Big Ciarring เปนประจำ 
เดือนละ ๒ ครั้ง เพ่ือปองกันโรค 

เด็กนักเรียนมีสุขภาพรางกาย
สมบูรณและแข็งแรงสมวัย 

โครงการสงเสริมและ
สนับสนุนการดูแล
สุขภาพเด็กและเด็ก

เพ่ือสรางเสริมใหเด็ก
และครู/ผูดูแลเด็กมี
ความรูเกิดสุขนิสัยและ

เด็กและครู/ผูดูแลเด็ก
มีความรูเกิดสุขนิสัย
และทัศนคติท่ีดีตอการ

ปละ ๑ ครั้ง เด็กและครู/ผูดูแลเด็กมีความรูเกิดสุขนิสัย
และทัศนคติท่ีดีตอการเฝาระวังการดูแล
สุขภาพ ของตนเอง 

เด็กและครู/ผูดูแลเด็กมีความรูเกิดสุข
นิสัยและทัศนคติท่ีดีตอการเฝาระวัง
การดูแลสุขภาพ ของตนเอง 



    

 

กอนวัยเรียน(เฝาระวัง
และการดูแลสงเสริม
สุขภาพเด็กกอนวัย
เรียนในศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กตำบลบุงคลา 

ทัศนคติท่ีดีตอการเฝา
ระวังการดูแลสุขภาพ 
ของตนเอง 
 

เฝาระวังการดูแล
สุขภาพ ของตนเอง 
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๖) ยุทธศาสตร   ปลูกฝงการนอมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

          ๖.๑ กลยุทธ  ปลูกฝงการนอมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชีวิต 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการประเมินเชิงคุณภาพ

และขอเสนอแนะ ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน ท่ีตั้งไว ผลการดำเนินงาน 
ปลูกผักสวนครัว  
 
 

-เพ่ือใหเด็กเรียนรูพืชผักสวน
ครัวท่ีนักเรียนควรรูจัก 
-เพ่ือใหเด็กไดเรียนรูการ
อยางพอเพียง  

เด็กเรียนรูการ
ปลูกผักสวนครัวไว
กินเอง 

ปละ 10๐ คน 
ไมใชงบ 

-เด็กนักเรียนไดเรียนรูการปลูกผักสวน
ครัว 

-เด็กมีความสนใจและ
เรียนรูการปลูกผักสวนครัว 
-เด็กฝกทักษะกลามเนื้อมือ
และการอยูรวมกัน 
 

เรียนรูการประดิษฐ
สิ่งของจากวัสดุท่ี
เหลือใช 

เพ่ือใหเด็กนักเรียนรูจักการ
นำวัสดุท่ีเหลือใชนำมา
ประดิษฐเปนสิ่งของ 

เด็กนักเรียนได
รูจักการใชเศษ
วัสดุท่ีเหลือใช 

ปละ 10๐ คน 
ไมใชงบ 

เด็กนักเรียนจัดกิจกรรมประดิษฐสิ่งของ
จากวัสดุเหลือใชเปนสื่อการเรียนการ
สอน 

เด็กปฐมวัยไดเรียนรูการนำ
เศษวัสดุเหลือใชมา
ประดิษฐเปนของใช ตาม
หลักความพอเพียง 
 

เรียนรูรักการออม 
 

เพ่ือใหเด็กนักเรียนรูจัก
ประหยัดอดออมเงิน 
 

นักเรียนรูจัก
ประหยัด 
อดออมเงิน 
 
 

ปละ 10๐ คน 
ไมใชงบ 

 เด็กนักเรียนไดเรียนรูฝกเด็กนำเงินมา
ออม ฝกความรับผิดชอบ ระเบียบวินัยใน
ตนเอง 
 

-เด็กเรียนรูและรูจัก
ประหยัดและอดออมเงิน 
-เด็กมีระเบียบวินัย มีความ
รับผิดชอบในตนเอง 
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บทท่ี  ๓ 
ยุทธศาสตรและกลยุทธ 

 
  ในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6-๒๕70 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตำบลบุงคลา  สังกัดองคการบริหารสวนตำบลบุงคลา  อำเภอหลมสัก  จังหวัดเพชรบูรณ  
มียุทธศาสตรและกลยุทธในการจัดการศึกษา ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กตำบลบุงคลาในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ินดังนี้ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร กลยุทธ หนวยงานรับผิดชอบ 
๑. จัดประสบการณและสงเสริมพัฒนาผูเรียน     ๑.๑ จัดประสบการณการเรียนรูท่ีหลากหลายเหมาะสมกับวัย ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 ๑.๒ สงเสริมลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนไดเหมาะสมกับวัย  

๑.๓บริหารการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพไดมาตรฐานสอดคลองกับ
นโยบายของรัฐ 

 

๒. การสรรหา  สงเสริม พัฒนาครูและบุคลากร ๒.๑ สรรหาครู บุคลากรเพียงพอในการจัดและสงเสริมการศึกษา อบต./ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 ๒.๒ สงเสริม  พัฒนาครูและบุคลากรใหมีคุณภาพ  
๓. การประสาน สราง และยกระดับการบริหารจัด
การศึกษาแบบมีสวนรวม 

๓.๑ ประสานความรวมมือ ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา  
      และภาคีเครือขายใหมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

อบต./ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

 ๓.๒ สรางความเขมแข็ง  การมีสวนรวมในการบริหารจัดการศึกษา  
 ๓.๓ ยกระดับการมีสวนรวมทางการศึกษา  
๔. การจัดหาปจจัย ทรัพยากร และการบริหารจัด
การศึกษา 

๔.๑ จัดหาปจจัย ทรัพยากรทางการศึกษา ใหเพียงพอและหลากหลาย อบต./ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

 ๔.๒ พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน  



    

 

๕. การจัดอาคารสถานท่ี  สิ่งแวดลอม  ความปลอดภัย 
และถูกสุขลักษณะอนามัย 

๕.๑ จัดอาคารสถานท่ี   สิ่งแวดลอม ความปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 
      อนามัย ใหเอ้ือตอการเรียนรูและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

อบต./ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

๖. ปลูกฝงการนอมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

๖.๑ ปลูกฝงการนอมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชใน
การดำรงชีวิต 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
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บทท่ี  ๔ 

บัญชีโครงการ / กิจกรรม 
ในปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตำบลบุงคลา  ในสังกัดองคการบริหารสวนตำบลบุงคลา  อำเภอหลมสัก  จังหวัดเพชรบูรณ  มีโครงการ / 
กิจกรรมจำแนกตามยุทธศาสตรและกลยุทธในการจัดการศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กตำบลบุงคลาในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ดังนี้      
 

      ๔.๑ บัญชีสรุปโครงการ / กิจกรรม 
 

 
ยุทธศาสตร / กลยุทธ 

ปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖6 

ปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖7 

ปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖8 

ปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖9 

ปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕70 รวม ๕ป 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

๑) ยุทธศาสตรจัดประสบการณและ
สงเสริม 
    พัฒนาผูเรียน 

           

    ๑.๑ กลยุทธ จัดประสบการณการ
เรียนรูท่ีหลากหลายเหมาะสมกับวัย 

150,๐๐๐ 11 15๐,๐๐๐ ๑๑ 15๐,๐๐๐ ๑๑ 15๐,๐๐๐ ๑๑ 15๐,๐๐๐ ๑๑ 75๐,๐๐๐ 

   ๑.๒ กลยุทธ สงเสรมิลักษณะอันพึง
ประสงคของผูเรียนไดเหมาะสมกับวัย 

๗84,๐๐๐ ๑4 ๗84,๐๐๐ ๑๔ ๗84,๐๐๐ ๑๔ ๗84,๐๐๐ ๑๔ ๗84,๐๐๐ ๑๔ ๓,920,๐๐๐ 



    

 

๑.๓บริหารการจดัการศึกษาใหมี
คุณภาพไดมาตรฐานสอดคลองกับ
นโยบายของรัฐ 

3๐,๐๐๐ 1 3๐,๐๐๐ 1 3๐,๐๐๐ 1 3๐,๐๐๐ 1 3๐,๐๐๐ 1 15๐,๐๐๐ 

รวม 964,๐๐๐ ๒6 ๙64,๐๐๐ ๒6 ๙64,๐๐๐ ๒6 ๙64,๐๐๐ ๒6 ๙64,๐๐๐ ๒6 ๔,820,๐๐๐ 
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ยุทธศาสตร / กลยุทธ 

ปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖6 

ปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖7 

ปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖8 

ปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖9 

ปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕70 รวม ๕ ป 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

๒) ยุทธศาสตรการสรรหา สงเสริม 
พัฒนาครูและบุคลากร 

           

   ๒.๑ กลยุทธ สรรหาครูและ
บุคลากรเพียงพอในการจัดและ
สงเสริมการศึกษา 

20๐,๐๐๐ 2 20๐,๐๐๐ 2 20๐,๐๐๐ 2 20๐,๐๐๐ 2 20๐,๐๐๐ 2 ๑,0๐๐,๐๐๐ 

   ๒.๒ สงเสริมครูและบุคลากรใหมี
คุณภาพ 

๒๐,๐๐๐ ๑ ๒๐,๐๐๐ ๑ ๒๐,๐๐๐ ๑ ๒๐,๐๐๐ ๑ ๒๐,๐๐๐ ๑ ๑๐๐,๐๐๐ 

รวม 22๐,๐๐๐ 3 22๐,๐๐๐ 3 22๐,๐๐๐ 3 22๐,๐๐๐ 3 22๐,๐๐๐ 3 ๑,1๐๐,๐๐๐ 
๓) การประสาน สราง และยกระดับ
การบริหารจัดการศึกษาแบบมีสวน
รวม 

           

   ๓.๑ ประสานความรวมมือ
ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศกึษา 
และภาคีเครือขายใหมีสวนรวมในการ
จัดการศึกษา 

๑,๐๐๐ ๖ ๑,๐๐๐ ๖ ๑,๐๐๐ ๖ ๑,๐๐๐ ๖ ๑,๐๐๐ ๖ ๕,๐๐๐ 

   ๓.๒ สรางความเขมแข็งการมีสวน
รวมในการบรหิารจดัการศึกษา 

- ๑ - ๑ - ๑ - ๑ - ๑ - 

   ๓.๓ ยกระดับการมีสวนรวม
ทางการศึกษา 

- 1 ๑๐๐,๐๐๐ ๑ - 1 - ๑ ๑๐๐,๐๐๐ ๑ 2๐๐,๐๐๐ 

รวม ๑,๐๐๐ 8 ๑๐๑,๐๐๐ ๘ ๑,๐๐๐ 8 ๑,๐๐๐ ๘ ๑๐๑,๐๐๐ ๘ 2๐๕,๐๐๐ 



    

 

 
ยุทธศาสตร / กลยุทธ 

ปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖6 

ปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖7 

ปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖8 

ปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖9 

ปงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕70 รวม ๕ป 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

๔) การจัดหาปจจัย  ทรัพยากร  และ
การบริหารจัดการศึกษา 

           

   ๔.๑ จัดหาปจจัย  ทรัพยากรทางการ
ศึกษาใหเพียงพอและหลากหลาย 

853,48๐ ๑3 772,68๐ ๑3 753,48๐ ๑3 853,48๐ ๑3 772,68๐ ๑3 4,005,80๐ 

  ๔.๒ พัฒนาการบริหารจัดการศกึษาใหมี
คุณภาพไดมาตรฐาน 

- ๓ - ๓ - ๓ - ๓ - ๓ - 

รวม 853,48๐ 16 772,68๐ 16 753,48๐ 16 853,48๐ 16 772,68๐ 16 4,005,80๐ 
๕) การจัดอาคารสถานท่ี สิ่งแวดลอม  
ความปลอดภัย และถกูสขุลกัษณะ
อนามัย 

           

   ๕.๑ จัดอาคารสถานท่ี   สิ่งแวดลอม 
ความปลอดภัยและถูกสุขลักษณะอนามัย 
ใหเอ้ือตอการเรยีนรูและความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสิน 

45,๐๐๐ 4 45,๐๐๐ 4 45,๐๐๐ 4 45,๐๐๐ 4 45,๐๐๐ 4 225,๐๐๐ 

รวม 45,๐๐๐ 4 45,๐๐๐ 4 45,๐๐๐ 4 45,๐๐๐ 4 45,๐๐๐ 4 225,๐๐๐ 
๖) ปลูกฝงการนอมนำแนวทางหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

           

   ๖.๑ ปลูกฝงแนวทางหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชีวิต 

- ๓ - ๓ - ๓ - ๓ - ๓ - 

รวม - ๓ - ๓ - ๓ - ๓ - ๓ - 
รวมท้ังสิ้น 

2,083,480 60 2,102,680 87 1,983,480 60 2,083,480 60 2,102,680 60 ๑0,355,80๐ 
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๔.๒ รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 



    

 

      ๑) ยุทธศาสตร  จัดประสบการณและสงเสริมพัฒนาผูเรียน 
 ๑.๑ กลยุทธ  จัดประสบการณเรียนรูท่ีหลากหลายเหมาะสมกับวัย 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
เปาหมาย  

(ผลผลิต
โครงการ) 

งบประมาณและแหลงท่ีมา ผลท่ีคาดวาจะ
ไดรับ 

หนวยงาน  
ที่
รับผิดชอบ 

๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 
๒๕70 

๑ สงเสริมพัฒนาการเด็กสมวัย ๔ ดาน เพ่ือจัดซ้ือวัสดุ ส่ือการเรียนการ
สอน และจัดประสบการณเรียนรู 

ปละ ๑๐๐ คน ๓๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ 
๔ ดานสมวัย 

ศพด. 

๒ จัดมุมประสบการณในหองเรียน เพ่ือจัดซ้ือวัสดุ ส่ือการเรียนการ
สอน และจัดประสบการณเรียนรู 

ปละ ๑๐๐ คน ๓๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ 
๔ ดานสมวัย 

ศพด. 

๓ หนูนอยเรียนรูสูอาเซียน เพ่ือจัดซ้ือวัสดุ ส่ือการเรียนการ
สอน และจัดประสบการณเรียนรู 

ปละ ๑๐๐ คน ๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ 
๔ ดานสมวัย 

ศพด. 

๔ สงเสริมสุขภาพพลานามัยเด็กปฐมวัย เพ่ือจัดซ้ือวัสดุ ส่ือการเรียนการ
สอน และจัดประสบการณเรียนรู 

ปละ ๑๐๐ คน ๓๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ 
๔ ดานสมวัย 

ศพด. 

๕ เรียนรูวิทยาศาสตรสำหรับเด็กปฐมวัย เพ่ือจัดซ้ือวัสดุ ส่ือการเรียนการ
สอน และจัดประสบการณเรียนรู 

ปละ ๑๐๐ คน ๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ 
๔ ดานสมวัย 

ศพด. 

๖ หนูนอยวัยใส  ใสใจสุขภาพ เพ่ือจัดซ้ือวัสดุ ส่ือการเรียนการ
สอน และจัดประสบการณเรียนรู 

ปละ ๑๐๐ คน ๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๑๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ 
๔ ดานสมวัย 

ศพด. 

๗ ประกวดวาดภาพระบายสี เพ่ือจัดประสบการณเรียนรู ปละ ๑๐๐ คน ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ 
๔ ดานสมวัย 

ศพด. 

๘ การออกกำลังกายหนาเสาธง เพ่ือจัดประสบการณเรียนรู ปละ ๑๐๐ คน ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ 
๔ ดานสมวัย 

ศพด. 

๙ เรียนรูปนดินน้ำมันสรางสรรค เพ่ือจัดประสบการณเรียนรู ปละ ๑๐๐ คน ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ 
๔ ดานสมวัย 

ศพด. 
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๑.๑ กลยุทธ  จัดประสบการณเรียนรูท่ีหลากหลายเหมาะสมกับวัย 



    

 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและแหลงท่ีมา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน  
ท่ี

รับผิดชอบ 
๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 

๒๕70 

๑๐ ศึกษาดูงานแหลงเรียนรูท่ีสำคัญ เพ่ือจัดประสบการณเรียนรู
นอกหองเรียน 

ปละ ๑๐๐ คน ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ เปดโลกทัศน และศึกษา
แหลงเรียนรูนอกหองเรียน 

ศพด. 

๑๑ Plan - Do – Review เรียนรู
อยางมีความสุขผานประสาท
สัมผสัท้ัง ๕ 

เพ่ือใหมีมุมประสบการณ
การเรยีนรูท่ีหลากหลาย
เหมาะสมกับวัย 

ปละ ๑๐๐ คน 3๐,๐๐๐ 
(งบศพด.) 

3๐,๐๐๐ 
(งบศพด.) 

3๐,๐๐๐ 
(งบศพด.) 

3๐,๐๐๐ 
(งบศพด.) 

3๐,๐๐๐ 
(งบศพด.) 

มีมุมประสบการณการ
เรียนรูท่ีหลากหลาย
เหมาะสมกับวัย 

ศพด. 

 
     ๑.๒ กลยุทธ  สงเสริมลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนไดเหมาะสมกับวัย 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
เปาหมาย  

(ผลผลิต
โครงการ) 

งบประมาณและแหลงท่ีมา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน  
ท่ีรับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 

 

๒๕70 

๑ จัดซื้ออาหารเสริม (นม) เพ่ือจัดซื้ออาหารเสริม(นม)
ใหเด็กนักเรยีนปฐมวัยได
รับประทานทุกคน 

ปละ ๑๐๐ คน ๒๐๐,๐๐๐ 

(งบ อบต.) 
๒๐๐,๐๐๐ 

 (งบ อบต.) 
๒๐๐,๐๐๐ 

 (งบ อบต.) 
20๐,๐๐๐ 

(งบ อบต.) 
20๐,๐๐๐ 

(งบ อบต.) 
เด็กมสีุขภาพรางกายสมบูรณ ไม
ทุพภาวะโภชนาการ 

อบต. 

๒ จัดหาอาหารกลางวัน เพ่ือใหเด็กมีภาวะโภชนาการ
ท่ีสมบูรณ 

ปละ ๑๐๐ คน ๕๐๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๕๐๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๕๐๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๕๐๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๕๐๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กมสีุขภาพรางกายสมบูรณ ไม
ทุภาวะโภชนาการ 

ศพด. 

๓ หนูนอยเรียนรูสูโลกกวาง เพ่ือใหผูเรียนไดเรียนรูทักษะ
การใชชีวิต และกิจวัตร
ประจำวัน 

ปละ ๑๐๐ คน ๔๐,๐๐๐ 
(งบศพด.) 

๔๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๔๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๔๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๔๐,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

ผูเรยีนไดเรียนรูการใชชีวิตและ
กิจวัตรประจำวัน 

ศพด. 

๔ เรียนรูวันสำคญัทางศาสนา เพ่ือจัดซื้อวัสดุ สื่อการเรียน
การสอน และจัด
ประสบการณเรยีนรู 

ปละ ๑๐๐ คน 4,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

4,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

4,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

4,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

4,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ดาน
สมวัย 

ศพด. 
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๑.๒ กลยุทธ  สงเสริมลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนไดเหมาะสมกับวัย 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
เปาหมาย  

(ผลผลิต
โครงการ) 

งบประมาณและแหลงท่ีมา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน  
ท่ีรับผิดชอบ 

๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 ๒๕70   

๕ เรียนรูสำคญัของชาติไทย เพ่ือจัดซื้อวัสดุ สื่อการเรียนการ
สอน และจดัประสบการณเรียนรู 

ปละ ๑๐๐ คน 4,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

4,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

4,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

4,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

4,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ดาน
สมวัย 

ศพด. 

๖ เรียนรูศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณีไทย 

เพ่ือจัดซื้อวัสดุ สื่อการเรียนการ
สอน และจดัประสบการณเรียนรู 

ปละ ๑๐๐ คน 5,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

5,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

5,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

5,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

5,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ดาน
สมวัย 

ศพด. 

๗ เรียนรูการปลูกตนไม เพ่ือจัดซื้อวัสดุ สื่อการเรียนการ
สอน และจดัประสบการณเรียนรู 

ปละ ๑๐๐ คน ๔,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๔,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๔,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๔,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๔,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ๔ ดาน
สมวัย 

ศพด. 

8 เด็กไทยไมจมน้ำ เพ่ือปองกันเด็กจมน้ำใน ศพด. ปละ ๑๐๐ คน 5,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

5,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

5,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

5,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

5,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

ลดความเสีย่งเด็กจมน้ำใน ศพด. ศพด. 

9 แสดงความยินดีและมอบ
ใบรับรองจบการศึกษา  

เพ่ือจัดกิจกรรมแสดงความยินดี
ใหกับเด็กนักเรยีนท่ีจบการศึกษา 

ปละ ๑๐๐ คน ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ เด็กท่ีจบการศึกษาและผูปกครองได
รวมกิจกรรมทุกคน 

ศพด. 

10 เรียนรูคุณธรรม จริยธรรม
เด็กปฐมวัย 

เพ่ือจัดประสบการณเรียนรู ปละ ๑๐๐ คน 5,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

5,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

5,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

5,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

5,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยทุกคนไดเรียนรูคุณธรรม 
จริยธรรม 

ศพด. 

๑1 เรียนรูระเบียบวินัยใน
โรงเรียน 

เพ่ือจัดประสบการณเรียนรู ปละ ๑๐๐ คน 5,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

5,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

5,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

5,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

5,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยทุกคนไดเรียนรูระเบียบ
วินัยในโรงเรียน 

ศพด. 

๑2 เรียนรูภูมิปญญาทองถ่ิน เพ่ือจัดประสบการณเรียนรู ปละ ๑๐๐ คน 5,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

5,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

5,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

5,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

5,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยทุกคนไดเรียนรูภูมิ
ปญญาทองถ่ินในตำบล 

ศพด. 

๑3 อนุรักษสิ่งแวดลอม เพ่ือจัดประสบการณเรียนรู ปละ ๑๐๐ คน 5,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

5,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

5,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

5,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

5,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยทุกคนไดรวมกิจกรรมคดั
แยกขยะ วัสดเุหลือใช 

ศพด. 

๑4 เรียนรูเก็บขยะใน ศพด. เพ่ือจัดประสบการณเรียนรู ปละ ๑๐๐ คน 2,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

2,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

2,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

2,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

2,๐๐๐
(งบ ศพด.) 

เด็กปฐมวัยไดเรียนรูการเก็บขยะ 
และมรีะเบียบวินัย 

ศพด. 
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๑.๓บริหารการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพไดมาตรฐานสอดคลองกับนโยบายของรัฐ 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและแหลงท่ีมา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน  
ท่ีรับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 ๒๕70 

1 พัฒนาการศึกษาตาม
นโยบายของรัฐ 

เพ่ือพัฒนาการศึกษาตาม
นโยบายของรัฐ 

ปละ ๑ ครั้ง ๓๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบอบต.) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบอบต.) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบอบต.) 

๓๐,๐๐๐ 
(งบอบต.) 

การจัดศึกษามีคุณภาพ
ไดมาตรฐาน 

อบต. 

 
 
 
๒) ยุทธศาสตร  การสรรหา  สงเสริม พัฒนาครูและบุคลากร 
 ๒.๑ กลยุทธ  สรรหาครู และบุคลากรเพียงในการและสงเสริมการศึกษา 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและแหลงท่ีมา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน  
ท่ีรับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 ๒๕70 

1 จัดจางบุคลากร ตำแหนง 
ครูผูดูแลเด็ก 

เพ่ือสรรหาบุคลากรครู ปฏิบัติ
หนาท่ีจัดประสบการณเรียนรู 
 
 

ปละ ๑ คน ๑๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

 

๑๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

มีบุคลากรครูท่ีเพียงพอ
ตอจำนวนเด็กปฐมวัย ใน 
ศพด. 

อบต. 

2 จัดจางพนักงานจางหมาทำ
หนาท่ีชวยเหลือครูและทำ
ความสะอาดภายในและ
ภายนอกอาคาร 
 

เพ่ือใหมีบุคลากรเพียงพอใน
การปฏิบัติงาน 

2 คน 8๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

8๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

 

๑๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

8๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

8๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

บุคลากรเพียงพอในการ
ปฏิบัติงาน 

อบต. 
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๒.๒ กลยุทธ  สงเสริมครู และบุคลากรใหมีคุณภาพ 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและแหลงท่ีมา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน  
ท่ีรับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 ๒๕70 

๑ สงเสริมและพัฒนาบุคลากร เพ่ือจัดสงบุคลากรเขารับ
การประชุม อบรม พัฒนา
ศักยภาพในการปฏิบัติงาน 

๑ ครั้ง /ป/คน ๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๒๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

บุคลากรไดรับการสงเสริม
และพัฒนาศักยภาพทุกคน 

อบต. 

 
๓) ยุทธศาสตร  การประสาน  สราง และยกระดับการบริหารจัดการศึกษาแบบมีสวนรวม 
 ๓.๑ กลยุทธ  ประสานความรวมมือ ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา และภาคีเครือขาย ใหมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและแหลงท่ีมา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน  
ท่ีรับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 ๒๕70 

๑ จัดทำเอกสาร  คูมือ  วารสาร  
แผนพับประชาสัมพันธ 

เพ่ือจัดทำเอกสาร คูมือ วารสาร 
แผนพับประชาสัมพันธ  งาน/
กิจกรรม ของ ศพด. 

๑ ครั้ง/ป ๑,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

ผูปกครอง ประชาชน ไดรับ
ขาวสารประชาสมัพันธ งาน/
กิจกรรม ของ ศพด. 

อบต. 

๒ ประชุมผูปกครอง เพ่ือใหผูปกครองมสีวนรวมในการจัด
การศึกษา 

๒ ครั้ง/ป ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ผูปกครองมสีวนรวมในการจัด
การศึกษาของ ศพด. 

ศพด. 

๓ ประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

เพ่ือใหชุมชน ทวิภาคี มีสวนรวมใน
การจัดการศึกษา 

๓ ครั้ง/ป ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ การจัดการศึกษามี
ประสิทธิภาพ 

ศพด. 

๔ เยี่ยมบานเด็กนักเรียนใน ศพด. เพ่ือติดตามพัฒนาการเรียนรูของเด็ก
ปฐมวัย 

เด็กนักเรยีน     
ไมนอยกวา 

๖๐% 

ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ นำปญหาพัฒนาการเด็ก มา
เปนแนวทางในการสงเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

ศพด. 

5 แขงขันกีฬาระหวางผูปกครอง 
กับเด็กนักเรยีน 

เพ่ือใหผูปกครองมสีวนรวมในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

๑ ครั้ง/ป ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ผูปกครองมสีวนรวมในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

ศพด. 

6 จัดทำปายประชาสัมพันธ
กิจกรรม ศพด. 

เพ่ือเผยแพรภารกิจและขาวสารของ
ศพด. 

ปละ 1 ครั้ง 2,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

2,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

2,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

2,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

2,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

ผูปกครองและประชาชนไดรับ
ขาวสารของศพด. 

อบต. 
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๓.๒ กลยุทธ  สรางความเขมแข็ง การมีสวนรวมในการบริหารจัดการ 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและแหลงท่ีมา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน  
ท่ีรับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 ๒๕70 

๑ คัดเลือกคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

เพ่ือใหมีคณะกรรมการ
สถานศึกษาในการบรหิาร
จัดการ ศพด. 

๑ คณะ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ มีคณะกรรมการบริหาร 
ศพด. ในการบริหารจัด
การศึกษา ใน ศพด. 

อบต. 

 
 
 
 
๓.๓ กลยุทธ  ยกระดับการมีสวนรวมทางการศึกษา 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและแหลงท่ีมา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน  
ท่ีรับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 ๒๕70 

๑ ศึกษาดูงานของครูผูดูแล
เด็ก คณะกรรมการ
บริหารศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ก และบุคลากร
ทางการศึกษา 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพของครู
ผูดูแลเด็กและ
คณะกรรมการบรหิารศูนย
พัฒนาเด็กเล็กและบุคลากร
ทางการศึกษา 

2 ครั้ง/ป - ๑๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

ไมใชงบ ไมใชงบ ๑๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

ครูผูดูแลเด็ก  คณะกรรมการ
บริหาร ศพด. และบุคลากร
ทางการศึกษา ไดรบัการพัฒนา
ศักยภาพ 

อบต. 
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๔) ยุทธศาสตร  การจัดหาปจจัย ทรัพยากร และการบริหารจัดการศึกษา 
 ๔.๑ กลยุทธ  จัดหาปจจัย ทรัพยากรทางการศึกษา ใหเพียงพอและหลากหลาย 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิต
โครงการ) 

งบประมาณและแหลงท่ีมา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน  
ท่ีรับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 ๒๕70 

๑ ปรับปรุงซอมแซมอาคาร
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือซอมแซมอาคาร ศพด. ให
มีมาตรฐาน มั่นคง 
และปลอดภัย 

ปละ ๑ ครั้ง ๑๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

อาคารเรยีน ศพด. มีมาตรฐาน 
มั่นคงและปลอดภยัสำหรับ
เด็กปฐมวัยและบุคลากร 
 

อบต. 

๒ ตอเติมอาคารศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 

เพ่ือใหมีพ้ืนท่ีในการจัด
ประสบการณเรยีนรูเพียงพอ
ตอจำนวนเด็กปฐมวัย 
 

ปละ ๑ ครั้ง ๑๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

มีหองเรียนท่ีเพียงพอตอ
จำนวนเด็กปฐมวัย 

อบต. 

๓ จัดหารถรับ-สง เด็ก
นักเรียนดอยโอกาส 

เพ่ือแบงเบาภาระคาใชจาย
ใหแกเด็กดอยโอกาส 

๑๔ หมูบาน ๑๘๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑๘๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑๘๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑๘๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑๘๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

เด็กดอยโอกาสไดรับความ
ชวยเหลือทำใหมีคณุภาพชีวิต
ท่ีดีข้ึน 
 

อบต. 

4 ติดตั้งกันสาดรอบศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือความปลอดภัยของเด็ก
นักเรียน 

๓ จุด ๒๐๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ เด็กมีความปลอดภัยมากยิ่งข้ึน อบต. 

5 กริ่งใหสัญญาณเคารพธง
ชาติ และเลิกเรยีน 

เพ่ือจัดซื้อกริ่งสญัญาณ ๑ ชุด ๑๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ มีสัญญาณสำหรับเรียก
นักเรียนทำกิจกรรม 
 

อบต. 

6 จัดทำปายประชาสัมพันธ
กิจกรรมของ ศพด. 

เพ่ือจัดทำปายประชาสัมพันธ
กิจกรรม ศพด. 

ปละ ๒ ครั้ง 30,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

30,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

30,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

3๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

3๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

ประชาชนไดรับทราบกิจกรรม 
และขาวสารของศพด. 
 

อบต. 
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๔.๑ กลยุทธ  จัดหาปจจัย ทรัพยากรทางการศึกษา ใหเพียงพอและหลากหลาย 

ท่ี 
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค 
เปาหมาย  
(ผลผลิต
โครงการ) 

งบประมาณและแหลงท่ีมา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน  
ท่ีรับผิดชอบ 

๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 ๒๕70   

7 จัดซื้อเครื่องเลน
พัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย 

เพ่ือใหมีสื่อการเรียนการ
สอนเพียงพอ 

1 แหง 10๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

- - 10๐,๐๐๐ 
(งบ อบต.) 

- สื่อการเรียนการสอน
เพียงพอในการจัด
ประสบการณเรยีนรู 

อบต. 

8 โครงการคาหนังสือ
เรียน 

เพ่ือจัดหาหนังสือเรียนใหแก
ผูเรยีนตามนโยบายรัฐบาล 

ผูเรยีนมีอายุ ๓-๕ ป 
จำนวน ๘5 คน 

๑๙,๒๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑๙,๒๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑๙,๒๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑๙,๒๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑๙,๒๐๐ 
(งบ อบต.) 

ผูเรยีนมีหนังสือเรียนสำหรับ
ใชในการเรียนรู 
 

อบต. 

9 โครงการคาอุปกรณ
การเรยีน 

เพ่ือสนับสนุนคาอุปกรณการ
เรียนใหแกผูเรียนตาม
นโยบายรัฐบาล 
 

ผูเรยีนมีอายุ ๓-๕ ป 
จำนวน ๘5 คน 

๑๙,๒๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑๙,๒๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑๙,๒๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑๙,๒๐๐ 
(งบ อบต.) 

๑๙,๒๐๐ 
(งบ อบต.) 

ผูเรยีนไดการสนับสนุนคา
อุปกรณการเรียน 

อบต. 

10 จัดซื้อครภุัณฑตู
เอกสาร 

เพ่ือมีท่ีเก็บเอกสารของทาง
ราชการเพียงพอ 

2 ครั้ง - ๑๙,๒๐๐- 
(งบ อบต.) 

- - ๑๙,๒๐๐- 
(งบ อบต.) 

มีครุภณัฑใชเพียงพอเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการทำงาน 
 

อบต. 

11 จัดซื้อครภุัณฑ
คอมพิวเตอรและ 
ปริ้นเตอร 

เพ่ือใหมีเครื่องมือในการ
ปฏิบัติงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 

4 ชุด 25,0๐๐ 
(งบ อบต.)- 

25,0๐๐- 
(งบ อบต.) 

25,0๐๐ 
(งบ อบต.)- 

25,0๐๐ 
(งบอบต.)- 

25,0๐๐ 
(งบ อบต.)- 

เพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ทำงาน 
 

อบต. 
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๔.๑ กลยุทธ  จัดหาปจจัย ทรัพยากรทางการศึกษา ใหเพียงพอและหลากหลาย 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและแหลงท่ีมา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน  
ท่ีรับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 ๒๕70 

๑2 โครงการคาเครื่องแบบ
นักเรียน 

เพ่ือสนับสนุนคาเครื่องแบบ
นักเรียนใหแกผูเรียนตาม
นโยบายรัฐบาล 

ผูเรยีนมีอายุ ๓-๕ ป 
จำนวน ๘5 คน 

๒๘,๘๐๐ 
(งบ อบต.) 

๒๘,๘๐๐
(งบ อบต.) 

 

๒๘,๘๐๐
(งบ อบต.) 

๒๘,๘๐๐
(งบ อบต.) 

๒๘,๘๐๐
(งบ อบต.) 

ผูเรยีนไดการสนับสนุน
คาเครื่องแบบนักเรียน 

อบต. 

๑3 โครงการคากิจกรรม
พัฒนาผูเรียน 

เพ่ือกิจกรรมพัฒนาผูเรียน
ใหแกผูเรียนตามนโยบาย
รัฐบาล 

ผูเรยีนมีอายุ ๓-๕ ป 
จำนวน ๘5 คน 

๔๑,๒๘๐ 
(งบ อบต.) 

๔๑,๒๘๐ 
(งบ อบต.) 

๔๑,๒๘๐ 
(งบ อบต.) 

๔๑,๒๘๐
(งบ อบต.) 

๔๑,๒๘๐
(งบ อบต.) 

ผูเรยีนไดรับการพัฒนา
ผานกิจกรรมพัฒนา
ผูเรยีน 

อบต. 

 
๔.๒ กลยุทธ  พัฒนาการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ ไดมาตรฐาน 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและแหลงท่ีมา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน  
ท่ีรับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

๑ พัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาหลักสตูร
สถานศึกษาใหมีมาตรฐาน 

๑ ครั้ง/ป ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีได
มาตรฐาน 

ศพด. 

๒ ประกันคณุภาพทาง
การศึกษา 

เพ่ือตรวจรับรองมาตรฐาน
ประกันคณุภาพทาง
การศึกษา 

๑ ครั้ง/ป ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ศพด. มีมาตรฐานคณุภาพทาง
การศึกษา 

ศพด./อบต. 

๓ ตรวจนิเทศภายใน ศพด. เพ่ือตรวจนิเทศการ
ปฏิบัติงานของ ศพด. 

ปละ ๒ ครั้ง ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ศพด. มีคุณภาพไดมาตรฐาน
ในการจัดการศึกษา 

ศพด./อบต. 
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๕) ยุทธศาสตร   การจัดอาคารสถานท่ี ส่ิงแวดลอม  ความปลอดภัย และถูกสุขลักษณะอนามัย 
 ๕.๑ กลยุทธ   จัดอาคารสถานท่ี   ส่ิงแวดลอม ความปลอดภัยและถูกสุขลักษณะอนามัย ใหเอ้ือตอการเรียนรูและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค 
เปาหมาย  

(ผลผลิต
โครงการ) 

งบประมาณและแหลงท่ีมา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน  
ท่ีรับผิดชอบ ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 ๒๕70 

๑ ปรับปรุงภูมิทัศนในศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือจัดภูมิทัศนภายใน
อาคารเรยีนใหมีบรรยากาศ
เอ้ือตอการเรียนรู 

ปละ ๑ ครั้ง ๕,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๕,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๕,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๕,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

๕,๐๐๐ 
(งบ ศพด.) 

ภายในอาคาร ศพด. มี
บรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
และใชเปนสื่อในการจัด
กิจกรรมเรียนรูประสบการณ 
 

ศพด. 

๒ ปองกันอัคคีภัยและอพยพ
หนีไฟเบ้ืองตน แกครผููดูแล
เด็กและเด็กปฐมวัย 

เพ่ือเตรียมความพรอมครู 
เด็กปฐมวัย และบุคลากร ใน
ศพด. ในการปองกันอัคคีภัย 

ปละ ๒ ครั้ง ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ครู  เด็กปฐมวัย และบุคลากร
ในศพด. มีความรูในการ
ปองกันอัคคีภัย และสามารถ
นำความรูไปใชหากเกิดเหตุ
จริง 
 

ศพด./อบต. 

๓ ศูนยเด็กเล็กปลอดโรค เพ่ือใหศูนยเด็กเล็ก
ปราศจากเช้ือโรค  

สัปดาหละ ๑ 
ครั้ง  

ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ เด็กมสีุขภาพรางกายแข็งแรง 
ปลอดภัย ปราศจากโรค 
  

ศพด. 
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 ๕.๑ กลยุทธ   จัดอาคารสถานท่ี   ส่ิงแวดลอม ความปลอดภัยและถูกสุขลักษณะอนามัย ใหเอ้ือตอการเรียนรูและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและแหลงท่ีมา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน  
ท่ีรับผิดชอบ 

๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕๖8 ๒๕๖9 ๒๕70   

4 โครงการสงเสริมและ
สนับสนุนการดูแลสุขภาพ
เด็กและเด็กกอนวัยเรียน
(เฝาระวังและการดูแล
สงเสริมสุขภาพเด็กกอนวัย
เรียนในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
ตำบลบุงคลา 

เพ่ือสรางเสริมใหเด็ก
และคร/ูผูดูแลเด็กมี
ความรูเกิดสุขนิสัยและ
ทัศนคติท่ีดีตอการเฝา
ระวังการดูแลสุขภาพ 
ของตนเอง 
 
 
 

ปละ ๑ ครั้ง 40,000 
(งบ สปสช.) 

40,000 
(งบ สปสช.) 

40,000 
(งบ สปสช.) 

40,000 
(งบ สปสช.) 

40,000 
(งบ สปสช.) 

เด็กและคร/ูผูดูแลเด็กมี
ความรูเกิดสุขนิสัยและ
ทัศนคติท่ีดีตอการเฝาระวัง
การดูแลสุขภาพ ของตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 
 

ศพด. 
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๖) ยุทธศาสตร   ปลูกฝงการนอมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๖.๑ กลยุทธ  ปลูกฝงการนอมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชีวิต 
 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค เปาหมาย  
(ผลผลิตโครงการ) 

งบประมาณและแหลงท่ีมา 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

หนวยงาน  
ท่ีรับผิดชอบ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

๑ เรียนรูปลูกผักสวนครัว เพ่ือจัดประสบการณ
เรียนรู 
 

ปละ 10๐ คน ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ เด็กปฐมวัยไดเรียนรูการปลูกผัก
สวนครัว และการดูแลรักษา 

ศพด. 

๒ เรียนรูการประดิษฐของ
จากเศษวัสดุท่ีเหลือใช 

เพ่ือจัดประสบการณ
เรียนรู 
 
 

ปละ 10๐ คน ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ เด็กปฐมวัยไดเรียนรูการนำเศษ
วัสดุเหลือใชมาประดิษฐเปนของ
ใช ตามหลักความพอเพียง 

ศพด. 

๓ เรียนรูรักการออม เพ่ือจัดประสบการณ
เรียนรู 
 
 

ปละ 10๐ คน ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ ไมใชงบ เด็กปฐมวัยไดเรียนรูการออมเงิน 
การประหยัด ตามหลักความ
พอเพียง 

ศพด. 
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บทท่ี  ๕  

การติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาไปสูการปฏิบัต ิ
๕.๑ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาไปสูการปฏิบัติ 
 

 ตามประกาศศูนยพัฒนาเด็กเล็กตำบลบุงคลา ลงวันที่  12  ตุลาคม ๒๕63  โดยความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กตำบลบุงคลา  ในคราวประชุมครั้งท่ี  5/๒๕63 เม่ือวันท่ี  9 ตุลาคม 
๒๕63  ไดแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาไปสูการปฏิบัติ  ประกอบดวย 

1. นายไชยา   โสภา       ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีคณะกรรมการสถานศึกษาคัดเลือก 
2. นายลิขิต    เกยเมือง       ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีคณะกรรมการสถานศึกษาคัดเลือก 
3. นางกรองจิตร  คงเยิน      ผูแทนกรรมการสถานศึกษาท่ีคณะกรรมการสถานศึกษคัดเลือก 
4. นางละมอม  เทพวันดี       ผูแทนกรรมการสถานศึกษาท่ีคณะกรรมการสถานศึกษาคัดเลือก 
5. นางจิตติมา  พรหมพวย     ผูแทนกรรมการสถานศึกษาท่ีคณะกรรมการสถานศึกษา

คัดเลือก 
6. นางสุพิญญา  จิตใจ        ผูแทนสถานศึกษาท่ีหัวหนาสถานศึกษาคัดเลือก 
7. นางอรุณรัตน  วงษแหวน   ผูแทนสถานศึกษาท่ีหัวหนาสถานศึกษาคัดเลือก 
8. นายอามร  ทีนอย            ผูแทนสภาทองถ่ินท่ีคณะกรรมการสถานศึกษาคัดเลือก 
9. นางสาวณัฎฐพัชร  โตสุวรรณ  ผูแทนสภาทองถ่ินท่ีคณะกรรมการสถานศึกษาคัดเลือก 
10. นายบณุยเกียรติ  แกวพรม  ผูบริหารทองถ่ินหรือผูท่ีผูบริหารทองถ่ินมอบหมาย 
11.  ผูอำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
12. นายสงา  โสมกา         ผูทรงคุณวุฒิท่ีคณะกรรมการสถานศึกษาคัดเลือก 
13. นายทรงเดช  สอนสุภาพ        ผูทรงคุณวุฒิท่ีคณะกรรมการสถานศึกษาคัดเลือก 

 
ทั้งนี้ ใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาไปสูการปฏิบัติ มี
อำนาจหนาท่ี ดังนี้ 

1) กำหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ 

2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลฯ 
3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลฯ  

ตอหัวหนาสถานศึกษา  เพ่ือใหหัวหนาสถานศึกษาเสนอตอคณะกรรมการบริหาร ศพด.   คณะกรรมการ

การศึกษาของ  อบต.   ผูบริหารทองถ่ิน  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลฯ  ใหประชาชนใน

ทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันอยางนอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง  โดยปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวา 30 วัน 

  4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
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๕.๒ วิธีการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษา ไปสูการปฏิบัติ 
 เริ่มตนจากศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น  ออกประกาศแตงตั้งคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลฯ แลวจัดประชุมคณะกรรมการติดตามประเมินผลฯ เพื่อรวมกันพิจารณากำหนดแนวทาง
วิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ  โดยจะทำการประเมินผลสำเร็จเปนรายโครงการวาเปนไปตามวัตถุประสงค
และเปาหมายที่กำหนดหรือไม  ทั้งนี้  ควรประเมินผลทั้งระบบ กลาวคือ ประเมินทั้งปจจัยที่ใช กระบวนการที่ใช 
ผลผลิตที่ไดรับ และผลลัพธที ่เกิดขึ้น เพื่อจะไดทราบถึงปญหา อุปสรรคที่เกิดขึ้น สำหรับนำไปใชเปนขอมูล
ประกอบการกำหนดแนวทางในการแกไขปญหาตอไป 
 
๕.๓ หวงเวลาในการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาไปสูการปฏิบัติ 
 หวงเวลาของการติดตามและประเมินผลฯ  กำหนดข้ึนตามความเหมาะสมของศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัด
องคกรปกครองสวนทองถิ่น    แตการติดตามและประเมินผลฯ  ในแตละหวงเวลาจะตองทันตอการรายงานผล
และขอเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลฯ ตอหัวหนาสถานศึกษา เพื่อใหหัวหนาสถานศึกษา 
เสนอตอคณะกรรมการสถานศึกษา  คณะกรรมการการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  ผูบริหารทองถ่ิน  
และประกาศผลการติดตามและประเมินผลฯ  ใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยทั่วกันอยางนอยภาคเรียนละ ๑  
ครั้ง  ท้ังนี้ใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวา ๓๐ วัน  
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